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TURKIYE’DE INSAAT SEKTORUNUN GELiSiMi
BAGLAMINDA TRABZON’'DA MUTEAHHITLIGIN SOSYO-
KULTUREL TEMELLERI"

Selim KARYELIOGLU™®

oz

Bu calismada son yillarda biiyiik bir genisleme kaydeden ingaat
sektoriiniin ana aktorleri olan miiteahhitlerin sosyo-kiiltiirel diizey-
lerine yonelik bir aragtirma baglaminda miiteahhitligin bir meslek
olarak secilmesindeki nedenlerin toplumsal arka plam ele alinmustir.
Bu ¢ercevede, Trabzon ili merkez Ortahisar ilgesinde faaliyet gos-
teren baz1 miiteahhitlerle anket ve derinlemesine miilakat ¢alismast
yapilarak miiteahhitligin sosyo-kiiltiirel arka planina yonelik bilgile-
re ulagilmus, ingaat sektorii ve onun “temel icracsi” konumundaki
miiteahhitlerle ilgili bazi bilgi ve saptamalara yer verilmistir. Konu-
nun biitiinliiklii bicimde ele alinmasi amaciyla, insaat sektoriiniin
kiiresel goriiniimii ile Tiirkiye ve Trabzon’'daki genel duruma iliskin
veriler degerlendirilmis; Trabzon 6zelinde, meslegin yaygmligmnm
sosyal, ekonomik ve &zellikle de kiiltiirel nedenleri sorgulanarak,
arastirmada elde edilen veriler 1s1ginda baz1 sonuglara ulasilmstir.

Anahtar Sozciikler: in§aat, Miteahhitlik, Trabzon, Konut Sektort,
Sosyal-Ki{iltiirel Dinamikler.

INFLUENCIAL FIGURES OF THE SOCIO-ECONOMIC
CHANGE IN TURKEY: CONTRACTORS

ABSTRACT

The current study aims to investigate the social background of the
contraction business as a profession within a research context
regarding the socio-cultural levels of contractors, the main figures of
construction sector which has improved remarkably recent years.
Within this framework, the data regarding socio-cultural back-
ground of construction business were collected via questionnaire
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and in-depth interview from some contractors working in Ortahisar,
Trabzon. Also, some findings and conclusions were reached about
the construction sector and contractors, leading figures of this sector.
From different points of view, the data regarding the global view of
construction sector and the general situation of Turkey and Trabzon
were evaluated, and in the light of the data gathered via questioning
the social, economic, and particularly the cultural reasons for the
popularity of that job in Trabzon context some conclusions were
gained.

Keywords: Construction, Construction Business, Trabzon, Housing
Industry, Socio-Cultural Dynamics.

Giris

1990’11 yillarla birlikte baglayan ve 2000°li yillarda ivme kazanan
diinyadaki sosyal ve ekonomik doniisiimde en onde gelen iktisadi faaliyet
alanlarindan birisi ingaat sektdrii olmustur. Diinyanin hemen her yerinde hizla
biiyliyen sektoriin en dikkat cekici gelisme kaydettigi iilkelerden biri de
Tiirkiye’dir. Ozellikle son 10 yil dikkate alindiginda Tiirkiye, ekonomisini
biiyiilk oranda ingaat faaliyetlerinin belirledigi, dolayisiyla bu sektdriin
“lokomotif” haline geldigi bir gelisim gostermistir. Bu durumun en temel
yansimalarindan biri, Tiirkiye’nin tiim kentlerinin bir santiye alanina déonmesi
olmus, gerek yerel ve merkezi otorite, gerekse 6zel sektor oldukga yogun bir
faaliyet siireci icinde insaat sektoriiniin siirekli bilylime kaydeden bir alan
olmasma vesile olmuglardir. Bu durumun, toplumun genis kesimlerine bazi
Oonemli yansimalar1 olmus, insaat sektorii, ylizbinlerce kiginin istihdam edildigi
ve ¢imentodan demire, beyaz esyadan mobilyaya, insaat faaliyetlerinin cesitli
asamalarindaki kalipgi, karocu, su tesisatgisi, elektrik¢i gibi birgok meslek
grubundan bankaciliga kadar genis bir ekonomik hinterlandi kapsamustir.
Dolayistyla sektor, milyonlarca insam etkileyen, sosyal yonii gittikge agirlik
kazanan bir iktisadi alana doniismiistiir. “Lokomotif sektdr” islevi goren bu
alanin “lokomotif aktorleri” ise, sektoriin isleyisini en ¢ok etkileyen hatta
belirleyen konumda bulunan miiteahhitler olmustur. Kamu tarafindan uygu-
lanan ekonomik politikalarin da biiyiimesine katkida bulundugu insaat sekto-
riiniin temel aktorleri olan miiteahhitlerin, Ozellikle bazi cografyalarda
digerlerine gore daha yogun faaliyet goésterdigi goriilmekte, dahasi meslek
olarak miiteahhitligin yayginlik gostermesi bazi yorelerde daha yogun
rastlanan bir durum arz etmektedir. S6z konusu cografyalardan biri de
Karadeniz bolgesi olup, 6zellikle Trabzon bu konuda 6ne ¢ikan kentlerden biri
goriiniimiindedir.

Trabzon’da bir meslek olarak miiteahhitligin bu denli yaygin olmasi,
arastirllmay1r hak edecek veriler sunmaktadir. Konunun aydinlatilmasi, s6z
konusu durumun nedenlerini ortaya ¢ikarmaya yonelik sosyal, kiiltiirel arka
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plana iligkin teorik ve pratik arastirmalar1 gerektirmektedir. Konuyla ilgili
yapilacak c¢alismalar, Trabzon ve g¢evresinin sosyo-kiiltiirel 6zelliklerine 151k
tutacagi gibi, bu denli genis etkileri olan bir iktisadi sektoriin hangi toplumsal
saiklerle bu kadar tercih edildiginin anlagilmasi, sektoriin isleyisi ve olasi
sorunlar1 ve yaratmast muhtemel bazi sonuglar hakkinda da fikir verecektir.
Konunun daha aydinlatici olmasi igin biitiinliklii bicimde ele alinmasi ve
oncelikle, sektorle ilgili diinya ve Tiirkiye genelindeki verilerin degerlendiril-
mesini gerekli kilmaktadir.

1.Miiteahhitligin icra Alam Olarak insaat Sektorii

a-Insaat Sektiriiniin Kiiresel Goriiniimii

Insaat sektorii, giiniimiizde yasanan kiiresel ekonomik krize ragmen,
halen 6nemli bir iktisadi faaliyet alamdir. Gerek yarattigi katma deger, gerekse
dogrudan ve dolayli olarak sagladigi istihdam olanaklar1 agisindan bakildi-
ginda, sadece diinyada degil, Tiirkiye’de de en 6nemli alanlardan biri goriinii-
miindedir. Konjonktiirel etkilere bagl olarak sektor, iilkeler bazinda dalgali bir
seyir izlemekte, faaliyet acisindan zaman zaman artan, zaman zaman da azalan
bir gdriiniim arz etmektedir.

Sektoriin diinyada toplam biiyiikliigiinin 6 trilyon dolar1 astigi ve
diinyadaki sermaye stokunun yaridan fazlasii kapsadigi hesaplanmaktadir.
Bu, toplam ekonomik iiretimin ise, yaklasik % 10’una yakin bir orandir.
Sektoriin toplam faaliyetinin yaklagik tigte birine yakim Avrupa’da gercek-
lesmekte olup, 2008’deki kiiresel krize kadar, sektoriin en yogun faaliyet
gosterdigi yer ABD olmustur. Ancak, bu tarihten sonra krizin etkisiyle sektor,
ABD’deki faaliyet yogunlugunu hizla yitirmis, ABD’nin sektdr igindeki yerini
Cin almus, birgok sektérde hizli bir biliylime kaydeden Cin, 2015 yilina
gelindiginde ingaat sektoriinde de diinyanin en biiyiik ekonomisi haline gel-
migtir. Yapilagmadaki yogunluk ise, diinyada en ¢ok Hindistan’da hiz kazan-
maya baslamustir.' Sektorde biiyiik gelisme kaydeden iilkelerden biri de
Tiirkiye olmustur.

Uluslararasi ingaat sektorii dergisi "Engineering News Record" (ENR)
tarafindan her yil firmalarin kendi tlkeleri disinda gerceklestirdikleri is
hacimlerini dikkate alarak hazirladigi 2015 listesine gore, diinyanin en biiyiik
ilk 250 uluslararas1 miiteahhitlik firmasi belirlemek tizere yapilan arastir-
mada, bu yilki listeye Tiirkiye'den giren firma sayist 43 olmustur ve sirala-
maya giren firma sayisi itibari ile Tiirkiye, Cin’den sonra ikinci sirada yer
almaktadir. Firmalarin yurt disindaki faaliyetleri ele aliarak gergeklestirilen
siralamada, diinyadaki en biiyiik 250 taahhiit sirketi 2015 yilinda, (bir 6nceki
yila gore, ylizde 4.1 gelir azalmasina ragmen) toplam 521.6 milyar dolar gelir

' Giilay Dincel, Biiyiime Baglaminda Insaat Sektori, Tiirkiye Sinai Kalkinma Bankasi Raporu,

Ocak 2015.
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elde etmislerdir. Ik 250 icinde yer alan 43 Tiirk firmasmin gelirleri ise, 16
milyar dolar civarinda olmus ve iilkeler bazinda Tiirkiye, insaat sektoriinden
en ¢ok gelir elde eden 10. Ulke olmustur.’insaat sektoriiniin biiyiimesi 1999
yilindan bu yana GSYH'nin biiylime egrisi ile dnemli dl¢iide paralel ve dalgali
bir seyir izlemistir. Bu baglamda 2008°deki kiiresel krizden bu yana gegen
stirede 2008 ve 2009 yillarin1 dibe vurma, 2010 ve 2011'i izl yiikselis, 2012'yi
durgunluk, 2013'G 1liml toparlanma dénemleri olarak tanimlamak olanaklidir.
2014 yili ise, 2013 yilinda yakalanan ivmenin kaybedildigi bir yil olmustur.
Sektordeki toplam is hacmi, {iretimde 2015 yilinda da disiis gostermekle
birlikte, 6zellikle konut satislarinda hala dinamik bir yonelim s6z konusudur.?
Tiirkiye’de ise, 2004-2013 doneminde gayri safi yurtici hasila (GSYH) gelisim
hiz1 y1llik ortalama yiizde 4,9 olurken, ingaat sektdrii yillik ortalama yiizde 5,9
biliylimiistiir. 2014 yili sonu itibar1 ile sektorde istihdam orani toplam istih-
damin yiizde 7,4’ olup istihdam edilen kisi sayis1 2 milyon kisi civarindadir.
Sektor Uretiminin yiizde 75’1 konut amagli bina liretiminden olusmaktadir.
Uretimin yiizde 8,5’i Toplu Konut Idaresi (TOKI) , yiizde 1,5-2’si markali
projeler biciminde kurumsal firmalar, yiizde 89-90°1 ise kiigiik ve orta lgekli
firmalar tarafindan gergeklestirilmektedir. Mevcut konut stokunun 20
milyonun iizerinde oldugu Tiirkiye’de, her yil 450 civarmda artacagi on
goriilmektedir.”

b-Tiirkiye’de Miiteahhitlik

Tiirkiye’de miiteahhitlik yapabilmek, yeterli maddi birikimi olan herkes
acisindan miimkiin olabilen bir durumdur. Bu nedenle, insaat sektorii ve
dolayisiyla da konut piyasasi, oldukga cesitlilik arz eden ve son yillarda
meydana gelen depremlerde gozlendigi gibi, yasal mevzuatlar agisindan
diizenlenmis bir alan olmakla birlikte, uygulamada problemli sonuglara yol
acan bir sektordiir. Bu durumun yarattigi en carpici sonuglardan biri,
Tiirkiye’deki miiteahhit sayisimin ¢oklugudur. Bununla ilgili olarak Tiim
Insaat Miiteahhitleri Baskam Tahir Tellioglu’nun konuyla ilgili degerlen-
dirmesi agiklayici bilgiler icermektedir.

Tellioglu, belediyelerdeki rant sisteminin, miiteahhitligi cazip hale
getirdigine dikkat c¢ekerek, konuyla ilgili carpici rakamlar vermektedir.
Tirkiye'de kayith yaklasik 300 bin miiteahhidin bulundugunu sdyleyen
Tellioglu, bu saymin tim Avrupa'da 25 bini ge¢medigini belirtmektedir.
Ayrica, iilkemizdeki miiteahhitlerin ¢ogunun yetkisiz oldugunu, bunlarmn

http://enr.construction.com/business management/finance/2014/1106-dodge-forecasts-9-rise-
in-construction-starts-in-2015.asp, Erisim Tarihi: 02.10.2015.

Insaat Sektirii Analizi: Ekonomide Doniisiim Zamani, Diinya Tiirkive Insaat Sektorii, Nisan
2015, Tirkiye Miiteahhitler Birligi, http://www.tmb.org.tr/arastirma yayinlar/ tmb_bulten
nisan 2015.pdf. Erisim Tarihi: 09.10.2015

Dincel, a. g e., s. 5-9.
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denetimini saglayacak bir meslek odasmim bile olmadigmi, Tiirkiye'de miite-
ahhit olmanin taksi soforliigii yapmaktan kolay oldugunu ifade etmektedir.’
Miiteahhitlik yapabilmenin yasal mevzuatlar agisindan sartlari, miiteahhitlik
yetki belgesinin alinmasini gerektirmektedir.

S6z konusu belgenin alinmasi ise, konuyla ilgili en yetkili kurum olan
Cevre ve Sehircilik Bakanliginca su sartlara baglanmistir: “Miiteahhitlik Yetki
Belgesi, 16 Aralik 2010 tarihli ve 27787 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
Yapr Miiteahhitlerinin Kayitlar: ile Santiye Sefleri ve Yetki Belgeli Ustalar
Hakkinda Yonetmelik geregi tek parselde bir bodrum kati1 disinda en ¢ok iki
katli ve toplam yap1 ingaat alan1 500 m2 yi gecen yapilarin miiteahhitlerine
verilecek belgedir. Yonetmeligin 5. maddesinin birinci fikras1 geregi; “Yapi
ruhsatina tabi biitiin yapilarin bir yap1 miiteahhidinin sorumlulugu altinda inga
edilmesi, her miiteahhidin bir yap1 miiteahhidi yetki belgesi numarasi almasi,
bu numaranin yapi ruhsatinda, yapi kullanma izin belgesinde ve yapim isleri
sozlesmelerinde kullanilmasi esastir” hiikkmii geregi Yetki belgesi numarasi
icin miiracaat: Yonetmeligin 6. maddesi geregi; yapr miiteahhitligi yapmak
lizere yetki belgesi numarasi almak isteyen gergek ve tiizel kisi, Yapi
Miiteahhidi Yetki Belgesi Numarast Bagvuru Formunu doldurup imzalar. Yapi
miiteahhidi gergek kisi ise, kayith oldugu meslek odasindan miiracaat yih
icinde alinmis kayit belgesinin ash veya Miidiirliikge onayli 6rnegini, tiizel kisi
ise, meslek odasina kayit belgesi ile birlikte sirket s6zlesmesinin yayimlandigi
Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesi aslim veya Miidirliikce ya da ilgili Sicil
Memurlugunca tasdik edilmis suretini Form ekinde Cevre ve Sehircilik il
Midiirliigiine vermesi gerekmektedir. Gegici olarak yetki belgesi numarasi
almak isteyen yap1 sahibi tacir olmayan gercek kisiden meslek odasima kayit
belgesi istenmemektedir. Bu miiracaat, elektronik imza usulii ile de yapila-
bilecektir. Miiracaat iizerine Yonetmeligin 7. maddesi geregi Cevre ve Sehircilik
Il Miidiirliigiince yapilacak islemler; yetki belgesi numarasi alimmak iizere
verilen belgeler i¢in her miiteahhit adina ayr1 bir dosya agar ve arsivinde
muhafaza eder. Bakanligin internet sitesi {izerinden yetki belgesi numarasini
olusturur ve yazili olarak veya elektronik ortamda miiracaat sahibine bildirir.
Yetki Belgesi, Yonetmeligin 13. maddesi geregi 1.1.2012 tarihi itibariyle zorunlu
olarak istenecektir.”®

Yukaridaki ifadelerde de goriildiigii gibi, miiteahhitlik yapmanin
mevzuat acisindan zorunlu kosulu, herhangi bir bilgi donanim ya da egitim
diizeyi sart1 gerektirmeyen “yetki belgesi” alinmasidir. Bu da, miiteahhitligin
Tiirkiye kosullarinda neden ¢ok sayida kisi tarafindan yapildigim agiklayan
etkenlerden biridir. Oysa Tiirkiye’de miiteahhitligin tarihsel gecmisi, pek de

> Zaman Gazetesi, https//www.zaman.ro/ro/newsDetail getNewsByld.action?newsId=58872.

Erigim Tarihi: 2Eyliil-2012
S http://www.csb.gov.tr/db/kirikkale/webmenuw/webmenu4019.pdf Erisim Tarihi: 08.10.2015
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“yakm” sayilmayacak bir zaman dilimini igermektedir. Uzun sayilabilecek bir
gecmisi oldugu halde, heniiz ideal sayilabilecek bir yasal mevzuat gergevesine
kavusturulmamis olan miiteahhitligin Tirkiye’deki gegmisi, birgok meslek
dalinda oldugu gibi, Osmanli’nin son doénemlerine kadar uzanmaktadir ve
Osmanli’nin son dénemindeki siyasi ve iktisadi gelismeleri isaret etmektedir.

Tiirkiye’de miiteahhitligin modern anlamda bir meslek olarak ortaya
¢ikisi, Osmanh Imparatorlugu’nun diinya ekonomisiyle biitiinlesme cabalar1
cergevesindeki gelismelerle baglantilidir. Birgok alanda degisimi iceren soz
konusu ¢abalarin ingaat alani ile ilgili boyutu, ilk kez, 1850°de yapilan Bursa-
Mudanya-Gemlik ve Trabzon-Erzurum karayollar1 ile 130 kilometrelik Izmir-
Aydin demiryolunun 1856 yilinda yapimima baslanmasi ve hattin ilk boliimii-
niin 1860°da faaliyete girmesiyle somutluk kazanmustir. Ancak, miiteahhitligin
o donem agisidan bugiinkii anlamindan biraz daha farkl olarak giiniimiizdeki
“ingaat miihendisi” tanimina uygun oldugu goriilmektedir. Ayrica, konuyla
ilgili yeterli donanima sahip, Osmanli uyruklu kimsenin olmamasi, demir-
yolunun inga siirecindeki teknik bilgi ve icraatlarin, yabancilar tarafindan
gerceklestirilmesini zorunlu kilmistir. Bu nedenle, ilki 1867°de faaliyet goste-
ren ve sonrasinda farkli ad ve bigimlerde varlik gésteren mithendis yetistirme
okullar1 kurulmus ve 1890’lardan itibaren Osmanli uyruklu miihendisler, basta
yol yapim ¢aligmalar1 olmak iizere ¢esitli projeleri yiiriitmeye baslamiglardir.
Devletin, biiyiik oranda onciiliikk gorevi iistlendigi bu gelismeler, 1849-1918
yillar1 arasinda, ¢ogu yabanci sermaye ile kurulmus 309 sirketten, ingaat
isleriyle ugrasan 74’niin cabalariyla da ivme kazanmustir.”

Cumhuriyet’in ilanindan sonra, ilk bilyiik insa isleri, yine demiryollart
alaninda gerceklestirilmistir. Insaat (konut) miiteahhitliginin ortaya cikisina
kaynaklik eden ve Tiirkiye’deki ilk genel ihale diizenlemelerini iceren kanu-
nun 1925°te yirirliige girmesiyle, ayni tarihlerde birgok 6zel miiteahhitlik
sirketi ortaya c¢ikmus, neredeyse tamamu kamu islerinden gelen kisilerin
kurdugu bu firmalar, birgok yol, konut ve alt yapi ¢alismalarinda faaliyet
gostermiglerdir. Ayrica, yapilan kamusal diizenleme ve icraatlarla, mithendis
yetistiren okullarin sayist ve niteligi artirilmistir.® Zaman igerisinde, hem
ingaat miithendisligi ile ilgili bir¢ok iiniversitede yeni boliimlerin agilmasi, hem
de yapilan yasal diizenleme ve mevzuatlarla, miiteahhitlik faaliyetleri gittikce
artan bir ivme kaydetmis ve uluslararasi bir boyut kazanmustir.

Tiirk miiteahhitlerin yurtdiginda faaliyet gostermelerine iliskin ilk veri,
1965 yilini igaret etmektedir. Miiteahhit Sezai Tiirkes’in, bu tarihte “Mekke Su
Yolu” projesini etiit etmek i¢in gittigi Suudi Arabistan’daki girigimleri, sartlar
el vermedigi igin proje ile ilgili teklif sunamamasina ragmen, Tiirk miiteah-

7 Eftal Siikrii Batmaz, Kudret Emiroglu ve Sitha Unsal, Insaatcilarin Tarihi: Tiirkiye'de

Miiteahhitlik Hizmetlerinin Gelisimi ve Tiirkiye Miiteahhitler Birligi, Istanbul 2006.

8 Batmazvd., a. g.e,s9.
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hitlerin ilk girisimi olmas1 agisindan 6nemlidir.” Bu tarihten sonra 6zellikle,
Sarik Tara’nin kurdugu ENKA gibi baz1 Tiirk miiteahhit firmalari, tageronluk
faaliyetleriyle yurtdisinda c¢alismalar yapmuglardir. Ancak, insaatcilarin
dogrudan bir ihaleyi alarak miiteahhitlik faaliyeti yiiriittiikleri ilk tarih
1972°dir. Bu tarihte, Sezai Tiirkes ve Fevzi Akkaya’nin kurdugu STFA adh
sirket, Libya’da Trablus Liman Insaati ihalesini kazanmus'® ve boylece
Tiirkiye acisindan zaman iginde gittikce genisleyen ve halen siirmekte olan
miiteahhitlik faaliyetlerinin yurtdig1 ayagi baglamistir.

Tiirk miiteahhitlik sektorii, 6zellikle son on yillik periyotta i¢ ve dig
Pazar igerisindeki liretim ve cirosunu artirmistir. Ancak, dis pazarlar agisindan
halen gelismis tilkelerin diinya miiteahhitlik pazarindan aldig1 payla kiyaslan-
diginda, iilke ekonomisi agisindan; istihdam, dinamizm, doéviz ve itibar
kaynagi olan insaat sektoriiniin politik destege ihtiyag duymaya devam
edecegi agiktir.'' Pazar acisindan ise sektoriin, yapilan konut sayisi ve ciro
verilerine bakildiginda yeterince desteklendigi soylenebilir. Ozellikle konut
kredisi kullanimi ve satig verilerine bakildiginda, 2015 yilinda da bir biiyii-
meden s6z etmek miimkiindiir.

2-Trabzon’un Sosyo-Kiiltiirel Yapisina Genel Bir Bakis

Trabzon, tahmini olarak, kent merkezi 315 bin, diger ilgelerle birlikte ise
toplamda 771 bin niifuslu bir sehirdir. Oysa bu sehirde bin 500’1 kayitli olmak
iizere fiili olarak toplam 3 bin kadar miiteahhit faaliyet gostermektedir. Bu say1
son derece yiiksek bir orana isaret etmektedir. Kabaca 75 milyonluk Tiirkiye’de
300 bin, 450 milyonluk Avrupa Birligi'nde ise toplam 25 bin miiteahhit
bulundugu hesaba katildiginda, durum daha iyi anlagilir. Dolayisiyla gerek
diinyadan ve gerek Tiirkiye'nin diger sehirlerinden farkli olarak, Trabzon’da
insanlar1 miiteahhit olmaya sevk eden yerel faktorler nelerdir sorusu, aym
zamanda Trabzon insaninin toplumsal dinamizmini de bilyiik oranda acikla-
yacak soru olabilecektir. Bu sorunun cevaplanabilmesi i¢in her seyden once,
genel anlamda toplumsal zihniyeti olusturan temel dinamiklerin ele alinmasi
gerekmektedir.

2.1-Toplumsal Zihniyetin Tesekkiiliinde Temel Dinamikler

Tirk Dil Kurumu soézliigiinde “anlayis” sozcligliniin karsiligi olarak
kullanilan zihniyet, anlam olarak; “bir toplum veya topluluktaki bireylerde
g0Oriis ve inanig etmenlerinin etkisiyle beliren diisiinme yolu, diigiiniis bi¢imi”
veya “bir kimsenin benimsemis oldugu disiincelerin ve inanglarin tiimiine

Tung Tayang, Insaat¢ilarin Cografyasi: Tiirk Insaat Sektoriiniin Yurtdisr Miiteahhitlik
Seriiveni, Istanbul 2011, s.34

Tayang, a. g. e. ,39-40

""" Gokhan Arslan, TMMOB Insaat Miihendisleri Odasi 3. Yap Isletmeleri Kongresi, Izmir 2005,
s. 41-43.
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verilen ad” bi¢iminde tanimlanmaktadir.'?

Hig¢ siiphesiz, toplumsal zihniyetin tesekkiiliinde toplumsal olan her
unsur, deger ve tecriibenin degisen nispetlerde 6énemi oldugu gibi; toplumun
uzun siiredir i¢inde yasayageldigi fiziki ¢evrenin, yani tabii sartlarin, dogal
cevre ve iklimin de kendi nispetince bir yeri ve énemi vardir. Buna gore,
toplumsal zihniyeti sekillendiren faktorler iic baslik altinda incelenebilir.
Birinci faktor, toplumun uzun siire igerisinde yasamak suretiyle yogrula
geldigi tabiat ve iklim sartlari, ikinci faktor kiiltiir, tictincii faktor ise din olarak
karsimiza ¢ikmaktadir.

Toplumsal zihniyetin olusumu siirecinde bu faktorlerin hi¢ biri digerin-
den tamamen bagimsiz bir isleve sahip degildir. Bununla beraber, onlar1 ayr1
ayr1 incelemeye yetecek kadar miistakil etkiye de sahiptirler. Bunlardan, kiiltiir
ve din zamanla birbirini sekillendirir, 6zde degil ama cercevede biri digerine
kendi karakterini aksettirir. Bir miiddet sonra da, bu faktdrler, toplum igin biri
digerine tercih edilemeyecek kadar ayrigmaz hale gelirler. Bununla beraber,
dinin kiiltiirden farkli, ikinci bir dinamik olarak ele alinmasinin sebebi, iktisadi
zihniyet ilizerine yapilan ¢alismalarda, yerli olsun yabanci olsun, dine temel bir
rol bigilmis olmasidir. Bu alanin yerli ve yabanci bilim adamlarindan birer
ornek olarak, Weber’de de, Ulgener’de de bu durum boyledir.

a-Tabiat ve Iklim Sartlar Faktorii

Tabiat ve iklim sartlarindan maksat, yeryiizii sekilleri, akarsu, deniz,
bitki ortiisii durumu, her tiirlii yeralt1 ve yer {istii zenginlikleri, iklimin yagis ve
1s1 durumu, mevsimlerin uzunlugu gibi hususlardir.

Toplumlarm uzun zamanlar iizerinde yasadiklar1 cografyalarin bitki
ortlistinlin, deniz ve nehirlere yakinhigimmn, daglk veya ovalik olusunun,
rakimin derecesinin o toplumlar {izerinde belirleyici bir etkisi vardir.

Aymni sekilde, birbirine yakin yiiksekliklerdeki bolgelerin bitki ortiisii de
genellikle birbirine benzerdir. Rakimin, yeryiizii sekillerinin ve bitki drtiisiiniin
benzerligi, riizgarin timisim ve havanin kivamini da benzer kilar. Bunun, uzun
zamanlar diinyanin degisik yerlerinde de olsa benzer sartlar1 paylasan farkl
toplumlar {izerinde benzer etkileri olur. Giyimleri, refleksleri ve ozellikle
miizikleri birbirine benzer. Somut bir érneklendirmeyle, mesela Iskogya’nmin
cografi sartlar1 ile dogu Karadeniz’in ve Kafkasya’nmin cografi sartlar1 bir
birine ¢ok benzerdir. Bu sebepten otiirli, bu bdlgeler {izerinde yasayan
toplumlarin kiiltiirleri arasinda tesadiif olarak goriilemeyecek benzerlikler
bulunur. Giyim, giysinin renkliligi, halk oyunlari, ¢algilar ve 6zellikle miizigin
tinist arasinda sasirtici benzerlikler meveuttur. En somut olarak tiflemeli tulum
calgisi, her iki bolgede de halka mal olmus bir ¢algidir. Bununla birbirlerine
yakin miizikler yapilir, yakin danslar, oyunlar oynanir. Tulum galgis1 Karadeniz’e

12 www.tdk.gov.tr. Erisim Tarihi: 05.10.2015
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Iskogya’dan veya Iskogya’ya Kafkasya’dan gitmis bile olsa sonu¢ degisme-
mektedir. Zira diinyanin bagka bir yerine degil de, buraya gitmesi son derece
manidardir. Bunun sebebi, her iki bélgenin yeryiizii sekillerinin benzerligiyle,
cografi yiiksekligiyle, bitki ortiisiiyle ve iklimiyle ilgilidir. Benzer sartlara
sahip cografyalar, benzer kiiltiir Uirlinleri iiretmektedir. Benzer cografyalarin
toplumlar1, benzer kiiltiir tirlinlerini talep etmektedir. Bu ise, cografyalar farkl
olsa bile toplumlarin benzer kiiltiirlere sahip olmasi anlamina gelmektedir. Bu
iliskinin birgok ornek tizerinde agik¢a goriilmesi, cografyanin, bitki ortiisiiniin
ve iklim sartlarinin toplumlarin kiiltiirleri, refleksleri, diinya goriisleri ve
nihayet toplumsal zihniyetleri {izerindeki belirleyici etkilerini goéstermesi
bakimindan 6nemlidir.

Toplumlarm tarihi siireg icerisinde farkli tabiat ve iklim sartlarma istina-
den farkli toplumsal kisiliklere sahip olduklar1 anlagilmistir. Bunun en belirgin
ornegi, sicak iklimlerin insammn soguk iklimlerin insanina gore daha az aktif
olmasi ile verilebilir. Mezopotamya’da toplumlarin uygun tabii ortamdan
istifade ederek tarimi baslatmalari, onlar1 uzun tarihi siireg i¢erisinde topraktan
gelene riza gosteren daha kaderci ve kanaatkar bir toplum yapmustir. Avrupa
ve Ozellikle Kuzey Avrupa ise, avcilik ve toplayiciliktan sehir toplum oOrgiit-
lenmesine, kendi tabii g¢evrelerinden elde ettikleri bir art1 iriinle degil,
Mezopotamya’nin elde ettigi arti iiriin {izerinden kavusabilmistir. Bu durum,
ticareti ve denizciligi Onemsemeyi, firsatlar1i kollamayr gerektiren, pratik
fayday1 gozeten bir kisiligi gerekli kilmis ve zamanla Avrupali toplumlarda bu
kisilik kararli bir hal almus, kiiltiirel bir 6zellige dontismiistiir.

Hatta “Bati’min ekonomik agidan gelismesinin temel dinamigi olarak
degerlendirilen ‘hesabi insan tipi’nin, diger faktdrlerin yaninda, genis 6l¢lide
fiziki ¢evre tarafindan belirlendigi ileri siiriilmektedir. Bu diisiinceye gore,
Kuzey Avrupa’nin ‘sifir yiikseklikte’ bir rakima sahip olmasi onlarin yasanti-
sin1 zorlastirmus; neredeyse ¢ekilmez kilmustir. Bu cografyada, tabiat kuvvet-
lerinin meydan okumasmin getirdigi birim metay1 elde etmek igin yiiksek
diizeyde enerji sarfim gerekli kilmustir. Binlerce yilin bu sekilde yogurdugu
insanlar, diger ortamdakilerden farkli bir tipe ve karaktere sahip olmuslardir.
Bu tip, Max Weber’in ifadesiyle “hesabi insan tipi”dir. Bu sartlar altindaki
insan tipi, birim meta i¢in ¢ok yiiksek enerji sarf ettigi i¢in ona bu miktarda
deger atfedecek, elinden ¢ikarirken de aym dlgiide hesapli (hasis veya cimri de
denebilir) davranacaktir. Bu itibarla s6zi edilen tip, “paraya, topraga ve her
tiirlii maddeye karsi neredeyse smirsiz bir sekilde a¢ olacaktir™" ve bu aghk
yerlesik bir davramisa doniiserek toplum hayatma yon verecektir. Bdylece
Avrupali toplumlarin diinyaya ve hayata bakislarinda tabii sartlarmn 6nemli bir
yeri s6z konusu olmaktadir.

Yukarida s6zii edilen etkenlere ilave olarak tarihsel ve siyasal olaylarin

3 Charles Lindholm, Islami Ortadogu, Cev. Balki Safak, Istanbul 2004, 5.47-53



Karadeniz Incelemeleri Dergisi, 2015; (19): 207-240 216

da belli oranda etkileri gbz ardi edilmemelidir. Ancak, toplum hayatina iligkin
baslangi¢ dinamiklerinin, insan-doga etkilesimi ile yani, cografi sartlarla
baglantili oldugu gz oniinde bulundurulmalidir.

b-Kiiltiir Faktorii

Bir¢ok tanimi olmakla birlikte temel olarak, “Diisiince bi¢imleri, davra-
nis bigimi ve maddi nesnelerle birlikte insanlarin yasam bigimleri”'* seklinde
tanimlanabilecek olan kiiltliriin, toplumsal zihniyetin olusumundaki roli
onemlidir. Insanin olaylar karsisindaki istikrarli tutumu olarak da ifade edile-
bilecek olan zihniyet, basitten karmasiga dogru gidilecek olursa, bireyde
istikrarli bir sekilde goriilen tutum ve refleksi besleyen siirekli anlayis ve
algilama tarzi bi¢iminde ortaya ¢ikar. Bu anlayis ve algilama tarzini ise, yine
somut ve soyut olmak iizere ¢evre sekillendirir. Dolayisiyla, istikrarli tutum,
refleks ve davramislari besleyen diinyaya bakis, onu algilama tarzi, diinya
gOriisii gibi moral durumlar1 da besleyen maddi ve manevi dokusuyla biitlin
bir gevre sartlar1 olacaktir. Birbirini besleyen bu silsilenin en nihayet diinya
goriisii ve bir yaklagim tarzi olarak kararli hale gelen bicimine zihniyet
denebilir. Bu zihniyetin fertten topluma dogru biiylimesine, aym reflekslerin
topluma mal olan boyutuna ise foplumsal zihniyet denebilecektir. Tirkiye’de,
ferdi ve toplumsal zihniyet lizerine ¢alisan bilim adami ve bu alanda 6nemli
bir yere sahip Sabri Ulgener, zihniyeti sdyle tanimlar:

“Esyaya ne gozle bakiyoruz? Calisma ve kazanmaya takindigimmiz tavir nedir?
Cevreye ve yabanciya nasil bir gozle bakiyor ve gelecege —uzak ya da yakin-
nasil bir mesafe bilinci i¢inde karsi ¢ikiyoruz? Biitiin bu bakig ve davraniglara
icten katilan egilim ve deger hiikiimlerinin... séz ve deyim halinde ve genel-
likle telkin yollu ifadesi zihniyet dedigimiz kompleksi olusturuyordu... Zih-
niyet -hangi yonde ise- o yolda benimsenmis deger hiikiimlerinin hakliligma
gerek kendini, gerek baskalarmi inandirmak ve o noktada ilgiyi sicaginda
tutmak iizere ¢ogu zaman ezbere tekrarlanan kaide ve kurallarin toplam
ifadesidir”"

Ulgener, iktisadi zihniyeti ise su sekilde ele alir:

“Iktisat zihniyeti, bir bakima toplu bir biitiin halinde esasen bilince ve
bilingaltina yerlesip sinmis olan telkinler manzumesinin -diinya goriisiiniin-
muhtelif koselerinden biri, olsa olsa iktisadi faaliyetimize ve kuruluslara
bakan yiizii demektir. ...Belli bir bakis acis1 veren genel ve toplayici sistemi
bir bakima “diinya goriisii” veya “cag goriisii” ya da kisaca “kiiltiir” diye
ifade etmek yanlis olmasa gerektir. ...O haliyle, iktisat zihniyetini mal, ¢evre
ve zaman olarak yasadigimiz diinyaya bakis agimiz da kiiltiirlimiiziin bir
parcasidir demekte hata yoktur™'®

4" Macionis John J., Sosyoloji, Cev. Vildan Alkan, Ankara 2012, 5.58
> Sabri Ulgener, Zihniyet, Aydinlar ve Izmler, Ankara 1983,'5.19
16 Ulgener, age. ,s.19
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Yine Ulgener, iktisadi zihniyeti Werner Sombart’in tamimindan sdyle
aktarir:

“Iktisadi faaliyeti tayin eden her tiirlii fikri-manevi faktérler, o ciimleden
olarak siibjektif deger anlayisi, segilen ve uyulmak istenen hedefle, uyulan
norm ve kurallar, kisaca, iktisat siijesinde canli haliyle yasayan motifler
toplamudur.”"’

Bu cercevede yine Ulgener’den naklen Sombart’in kapitalist iktisadi
zihniyetin tanimmi vermek, iktisadi zihniyetin anlagilmasina yardimci
olacaktir: “Her ¢cagin kendine gore hakim bir zihniyeti vardir ve ¢agin iktisadi
yasayisi onunla bigimlenmis olur” diyen Sombart, her farkli cagmn farkli bir
zihniyeti oldugunu ve zihniyetin her defa kendine uygun bir form bularak
iktisadi organizasyonu yarattigini ileri siirmektedir. Giiniimiiziin toplum yapisi
ve iktisadini, yani Kapitalizmi ise; ... (atilgan) tesebbiis zihniyeti ile (temkinli)
burjuva zihniyetinin karisimindan viicut bulan ruh ve mizag: Kapitalist
zihniyet iste bu! Kapitalizmi yaratan da iste bu zihniyettir” biciminde
aciklamaktadir.' Kiiltiir ile iktisadin birbirleriyle etkilesimini ele alan Eroz de,
bu unsurlarin birbiriyle i¢ i¢eligini vurgulamaktadir.

Kiltiiriin, kiiltiirel degerlerin, toplumsal iktisadi zihniyetin olugturulma-
sindaki rol ve 6nemini Mehmet Eroz: “Iktisadi hayatla, aile, din, orf-adet ve
gelenekler, i¢ ige gecmis durumdadir ve birbirlerinden ayirt edilmeleri gayet
zordur, bu yakin bag, iktisadi faaliyetlerin yiiriitiilmesinde ¢ok tesirli olur”
ifadesiyle agiklar ve kiiltiiriin ilkel ve ileri olma durumuna gore de iktisadi
zihniyetin belirgin bir farkhilik arz edecegini vurgular.”

Kiiltiirtin iktisadi zihniyeti ve dolayisiyla, iktisadi faaliyetin mahiyetini
belirlemedeki dnem ve etkisini anlamak i¢in, ¢ogunlukla rastlanan bir tecriibe
olarak, aym sermaye ve ekipman ile aym iiretimi yapan, farkl iilkelerdeki
fabrika veya benzeri faaliyetlerin, farkli kar ve sonuglar verdigini bilmek
yeterlidir. Madde ve maddi imkanin ayniligina ragmen, elde edilen farkl
sonuglar, ancak kiiltiirel farklilikla agiklanabilir.

c-Din Faktorii

Toplumsal iktisadi zihniyetin olusumunda temel {i¢ dinamikten biri de
“din”dir. Din ve kiiltlir birbirinden ayirt edilemeyecek kadar i¢ ige gecmis
unsurlardir. Dolayisiyla dinin, iktisadi zihniyete etkisi izah edilirken; ayni
zamanda bazen acik, bazen kapali bir sekilde kiiltiiriin de ayni islevine deginil-
mis olacaktir.

Iktisadi zihniyet yapilar1 iizerine yapilan Marksist yonelimli arastirma-
larin disindaki ¢alismalar, bu zihniyetin temel dinamigi olarak “din”i almig-
lardir. Bunlardan en bilineni olan Weber’in Protestan Ahlak ve Kapitalizmin

7" Ulgener, a.ge. ,s.19
** Ulgener,a. g e., 5.22. .
19 Mehmet Exdz, Iktisat Sosyolojisine Baslangig, Istanbul 1982, s. 367.
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Ruhu adli arastirmasinda da temel dinamik “din”dir. Her ne kadar Weber’in
ifadesiyle, kapitalizm bir kere gelisip, olgunlaginca dine ihtiyact kalmadig
i¢in, ilgiyi minimum dereceye indirse de, heniiz gelisme asamasinda iken itici
gii¢ din olmustur. Yani, “Protestan Ahlaki.”

Ik Tiirk sosyologlarindan Mehmet izzet ise, dinin iktisadi faaliyet ve
zihniyete tesirini s0yle dile getirir:

«.Istihsalin, miibadelenin, istihlakin ve servet dagitimmm, miilkiyetin bas-
langicinda dini tasavvurlarm mevcudiyeti asikardir. Demek ki, itikatlar en
miithim igtimai faktorler arasindadir ve iktisadi faaliyet tizerinde biiyiik tesirler
icra ederler... Esasen iktisadi faaliyet, biitlin i¢timai degismelerin tertipgisi ve
nazimi olup diger hicbir amilin niifuzu altinda bulunmasayds; bizzat iktisa-
dinin nasil olup da degismeye maruz kaldigim anlamak miimkiin olamazdz.”*’

Insanlarn beseri miinasebetlerinde, bu miinasebetlerin iktisadi gibi ok
da rasyonel olmas1 gerekli olabilen kisminda bile, manevi ve moral degerlerin
onemli bir belirleyicilige sahip oldugunu anlatmaya ¢alisgan Mehmet Eréz de;
gercekten, yalmz geleneksel degil, modern cemiyetlerde de fikirler, ideolojiler,
dini inanglar, hurafeler, pesin hiikiimler, tabular vs. gibi bir¢ok saiklerin
(sevkediciler) davranis, tavir ve hareketimize tesir ettigini ifade eder ve bu
motiflerden koparilmis bir iktisadi faaliyet diisiinmenin miimkiin olmadigin
savunur. Benzer bi¢gimde bu duruma dikkat ¢eken T. Parsons ise; iktisadi faali-
yetin, bir cemiyetin kurumsal ¢atis1 iginde yer aldigimi ve iktisadi davranisin
kurumsal davranigin somut bir ifadesi oldugunu sdyler. Buna gore, iktisadi
faaliyetimize yon veren “iktisadi zihniyet”, pilir bir iktisadi diisiince degil,
sosyal ve psikolojik unsurlarla 6riilmiis bir zihniyettir. Clinkii insanlar yalniz
su veya bu sekilde hareket etmekle kalmazlar, ayn1 zamanda hareket tarzinin
mesru olduguna kendi kendilerini inandirmak i¢in faaliyetlerine ¢ok defa
farkinda olmayarak, manevi varliklarindan da bazi seyler katmak ihtiyacim
hissederler. Iste fertlerin iktisadi faaliyet tarzina miiessir olan (veya hi¢ degilse
o faaliyete ahlaken mesruiyet imkanlarmi tatmine calisan) tasavvurlarin,
ideallerin, ahlak diisturlarinin toplami, “ekonomi zihniyeti” olarak adlandirilan
belirli bir ruh haleti ortaya ¢ikarir.”

Biitiin toplumlarda 6rnegine denk gelmek miimkiin olmakla beraber, en
cok bilinen 6rnek olarak Tiirk tarihinden Uygurlar’in geleneksel inanglarindan
cikip, Manihaizm dinine girdikten sonraki toplumsal yasama tarzlarinda
meydana gelen belirgin degisimi goz oniine getirmek faydali olacaktir. Birgok
kaynagin da belirttigi iizere, yeni dinle beraber Uygurlar savas¢i bir toplum
olmaktan ¢ikip, savasi cinayet olarak goren, bag ve bahgecilige merak salan
yerlesik bir Tiirk boyu olmuslardir. Benzeri degisimi diinyanin bir¢ok yerinde
birgok toplumda gézlemlemek miimkiindiir. Ayn1 degisim, liretim faaliyeti ile

2 Mehmet Izzet’ten aktaran Mustafa Erkal, Iktisadi Kalkinmamn Kiiltiir Temelleri, Istanbul
1994, s. 48.

21 Erdg, age.,s.18l.
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ilgili olarak da kendini hissettirmekten geri kalmamistir. Dini inanglarm
degisimi, toplumlarin iiretim, kazang ve tiiketim aligkanliklarini belirgin bir
sekilde degistirebilmektedir.

Sonug olarak, bir¢ok sosyologun ifade etmekten ¢ekinmedigi sekliyle
din, toplumlarda eksen kurum olmaya ve toplumsal kurum ve degerleri akort
etmeye devam etmektedir. iste dinin akort ettigi toplumsal birikim ve deger-
lerden biri de toplumsal iktisadi zihniyettir.

3-Trabzon’da Toplumsal Dinamizm ve Miiteahhitlik

Trabzon, oldukca dinamik bir topluma sahiptir. Burada yasayan insanlar
icin bu durum olagan bir durum oldugundan, bunu ¢ok fark etmeseler de;
disaridan Trabzon’a gelen bir yabanci bu toplumsal dinamizmi hemen fark
edecektir. Bireysel diizeydeki ortalama Trabzon insaninin dinamizmi kabaca
toplumun dinamizmini ortaya koymaktadir. Trabzon’da insanlarm olamadig
bir hal varsa o da sakinlik ve siik(inettir. Stirekli hareket halindeki bu insanlar,
karincalar gibi biraz telash ve acelecidirler. Hizli konusur, hizli yemek yerler.
Biitiin giinliik islerinde hizli olmak, ortak bir aligkanliktir. Toplumsal boyutta
spor ve iktisadi faaliyet alanindan iki 6rnekle bireysel boyuttaki bu dinamizm,
Olgek biiyiitiilerek ifade edilebilir.

Trabzon’da en makbul yaygin spor dalh futboldur. Oyle ki Trabzon,
futbol takimlariyla Tirkiye’de diger Anadolu sehirlerinin ¢ok daha Oniine
gecmistir. Tiirkiye'nin dort biiyiik takim arasinda ii¢ Istanbul takiminm yam
sira Trabzonspor vardir. Hatta Trabzon’un ilgelerinden birinin takimi olan
Akgaabat Sebatspor bir donem en st ulusal lige kadar ¢ikabilmistir. Diger
Anadolu sehirlerinin tamamina yakininda bdyle bir 6rnek s6z konusu degildir.
O halde bu sosyal olgunun sebebi nedir? Bu durum, kisaca, Trabzon halkinin
bu spor dalinda kendi kisiligini ve toplumsal sahsiyetini bulmasiyla agikla-
nabilir. Futbol, spor dallar1 i¢erisinde heyecanm ve hareketliligi en yiiksek spor
dalidir. Trabzon’da gerek amatdr Olgekte, gerek profesyonel olgekte futbol
oynamak icin yeterli geniglikte diiz alan bulmak bile son derece gii¢ olmasina
ragmen, Trabzon insanminin en ¢ok sevdigi, oynadig1 ve takip ettigi spor dali
futboldur. Nitekim giiniimiizde Trabzon’a yeni bir futbol stadyumu yapilmasi
giindeme geldiginde uygun yer bulma sikintis1 hemen kendini hissettirmis, en
nihayet, bir korfezde deniz doldurularak bu alan olusturulmustur. Biitiin
engellere ragmen Trabzon insami futbola olan diskiinliigiinden vazge¢cme-
mekte, her sartta futbol oynamakta veya en azindan takip etmekte ve her giin
muhakkak futbol konusmaktadir.

Ikinci husus, Trabzon’da miiteahhitlik mesleginin yayginhig: ile ilgilidir.
Trabzon’da diger schirlerden daha fazla oranda miiteahhit bulunmaktadir.
Trabzon Ticaret Odasi’nda kayith 800 civarinda miiteahhit bulunmaktadir.
Trabzon Mimarlar ve Mihendisler Odasi’nda goriistiigimiiz ve bir kismu
miiteahhit olan yetkililere gore, belki bir bu kadar da kayitli olmayan miiteah-
hit s6z konusudur. Trabzon’un, niifusu ve cografi yapisinin ingaat alan1 olmaya
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son derece elverigsiz oldugu goz Oniinde bulunduruldugunda bu oldukga
yiiksek bir rakamdir. Bilindigi lizere ve kaba bir ifadeyle miiteahhitlik, kisa
yoldan zengin olma yolu ve dinamizmi yiliksek kisiliklerin tatmin aracidir.
Yiiksek bir hareketlilik ve dinamizm gerektirmesi nedeniyle, bu meslek
Trabzon insanmin toplumsal kisiligine en iyi hitabeden mesleklerden biridir
denilebilir. Werner Sombart, “Biitiin Yahudiler miiteahhit ve biitiin miiteahhitler
Yahudi” diyordu. Yani, miiteahhitlik dinamizmi yiiksek diger toplumlarda da
sik goriilen bir meslektir. Ayrica, Trabzon’da tarim yapmaya uygun bir ova da
bulunmayinca buraya ve daha baska sahalara dagilacak isgiiciiniin 6nemli bir
kismi goniillii bir sekilde miiteahhitlige kanalize olmaktadir. Bu durumun
bolgesel ozelliklerle de bir alakasi vardir.

Trabzon’un da iginde yer aldigit Dogu Karadeniz Bolgesi ekonomik
yoksullukla karakterize olunan bir cografyadir. Bolgede dik yamaglar tarim ve
hayvanciligr giiglestirdiginden, kirsal kesim insaninin gegim kaynaklari
smirhidir ve bu da yoksulluk demektir. Bolge ¢ok gb¢ veren bir yerdir.
Trabzon’un niifus artig hiz1 Tiirkiye ortalamasma yakin olsa da “seckinlerini”,
yani vasifli ve entelektiiel insanlarm biiyiik sehirlere kaptirmaktadir. Ozellikle
Of ve Caykara taraflar1 cografi sartlarin, ekonomik ¢esitlilige en az olanak
tantyan yerleridir.”> Dolayistyla kent insammn dinamizmi onu farkli arayislara
yoneltmekte, ornegin futbol ve miiteahhitlik, bu dinamizmin disavurumu
olarak dikkat ¢ekmektedir.

Gerek futbol, gerek miiteahhitlik, Trabzon insanmin kendi kisiligini en
yiiksek diizeyde tatmin edebildigi iki alandir. Trabzon insami bunlar gibi
yiiksek dinamizm gerektiren islere yonelmektedirler. Onlar1 hem kisilikleri
buna dogaglama olarak siiriklemektedir, hem de bu alanlarda kendilerince
bosluk bulmaktadirlar. Zira bagkalarinda bulunmayan bu toplumsal dinamizm,
onlara egyanin tabiat1 geregi buralarda bos alan agmaktadir.

Biitiin bu orneklerin de gosterdigi gibi, Trabzon insam dinamizmi
yiiksek bir toplumdur. Bunun cografi sebepleri vardir. Yeryiizii sekilleri
bunlarin en basinda gelenidir. Trabzon ve ¢evresi, topografya itibariyle son
derece hareketli bir yiizeye sahiptir. Trabzon’a disaridan gelen insanlarin
aklinda kalan en 6nemli bilgi Trabzon’un yesili ve denizinin hemen ardindan
inip ¢iktigr yokuslardir. Bu hareketli topografya Trabzonlular1 dogduklar
giinden itibaren tesiri altina almakta ve onlara her giin her saat dinamizm
telkin etmektedir. Geligsim psikolojisinin ortaya koydugu iizere, insanlar tekrar
eden durum ve mesajlar1 bir zaman sonra igsellestirmektedirler. Bu igsel-
lestirme belli bir olgunluga ulasmca yerlesik bir davranisa doniismekte ve
davraniglar kisilik halini almaktadir. Bu kapsamda ayni etkiyi son derece
dalgali olan Karadeniz gostermektedir. Her giin bu manzaray1 izleyen insan-
lara deniz hareketlilik telkin etmektedir. Bu imaj Trabzonlunun zihninde o

2 Sengiil Oymen Giir, “Trabzon’da Kentsel Kimlik ve Déniisiim”, Trabzon'u Anlamak, Ed.

Giiven Bakirezer ve Yiicel Demirer, fstanbul 2009, s. 317-337.
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kadar yer etmistir ki; Trabzon Belediyesi’nin amblemi dalgali deniz olmustur.

Trabzon halkina dinamizm telkin eden ikinci cografi faktor, iklimdir.
Giin igerisinde bile ¢ok hizli bir sekilde degisebilen, giinesliyken yagmura
donebilen hava satlarmin da Trabzon insammin duragan degil, dinamik
olmasina sebep oldugu diisiiniilebilir. Giinler, haftalar ve aylarca devam eden
bu durum, yillar iginde artik icsellestirilmekte ve bireysel kisilige aksetmek-
tedir. Ortalama bireydeki bu kisilik, yilizyillar i¢inde kalicilasarak toplumsal
kisiligi olusturmaktadir.

Ucgiincii faktdr, yorenin cografyasina 6zgii beslenme aliskanhigidir. Bu
kapsamda misir ve hamsi 6n plana ¢ikmaktadir. Misir bu yérenin en dnemli
tarim mahsullerinden biri olup mutfak kiiltiiriinde de 6énemli bir yeri vardir.
Son derece fazla tiiketilen muisirin haglamasi, kizartmasi, patlamisi yapilip yen-
digi gibi, misir unundan ekmegin yani sira mithlama bagta olmak iizere bir¢ok
yemek yapilir. Misir, zengin karbonhidrat igerigiyle enerji seviyesini yiikseltir.
Misir’1 tiikketen her bireyde bu enerjik, dinamik hal olusacagi gibi, ayrica
yiizyillarca tiiketilmesi genetik bir durum da iiretmis olmalidir. Tarihsel gene-
tik potansiyelin ve pratik durumun geregi olarak Trabzon insani, dinamizmi
yiiksek bir toplum olmaktadir.

Yorenin diger ¢ok tiiketilen gida maddesi, faydalar1 son derece fazla
olan balik ve bunlardan da o6zellikle hamsidir. Trabzon denizel bir bdlge
oldugu i¢in deniz lriinleri ¢okga tiiketilmekle birlikte, ki aylarinda hamsinin
kitlesel bir tiiketimi vardir. Bu aylarda Trabzon’da hemen her evde hamsi
pismekte ve tiiketilmektedir. Trabzon’da hamsi ile balik ayr1 ayr1 degerlen-
dirilmektedir. Bu konulardan sz edildiginde Trabzonlularm, “bu sene balik
iylydi ama yeterli hamsi yiyemedik” demeleri yabancilar sasirtabilir. Trabzon’da
hamsinin bir kiiltiirii vardir. Tatlisindan tuzlusuna onlarca g¢esidi yapilir ve
tiketilir. Yiizyillardir devam edilen bu kiiltiir, hamsi ve diger baliklarda bolca
bulunan ve bagka gida maddelerinde nadiren bulunan omega ve fosforun
diizenli bir sekilde alinmasim saglamistir. Bu maddeler saglikli, dinamik bir
birey ve bu bireylerden miitesekkil dinamik bir toplum {iretmistir ve beslenme
aliskanliklar1 ile saglik arasindaki baglantiya ¢arpici bir 6rnek teskil etmistir.

a-Trabzon Kent Dinamiklerinin Ortaya Cikardigi Baslica Iktisadi

Aktérler: Miiteahhitler

Trabzon’da miiteahhitligin yaygihigimin toplumsal arka planimi ve
sosyo-kiiltlirel temellerini tespit edebilmek i¢in bir biriyle i¢ ice 4 yOntem
takip edilmistir. Bunlardan ilki kaynak taramadir. Daha o6nce Trabzon
insaninin 6ne ¢ikan karakteri ile ilgili ve onu yerel belirleyenlerle agiklamaya
calisan yazilmis kitap ve makaleler dikkate almmustir. Ikinci bilgi toplama
yolu etnografik gbézlem yapma seklinde tezahiir etmistir. Bu yontem son
derece 6nemli drnekler sunmus, birbiriyle iliskili 6rnekler toplumla ilgili bazi
genellemelere varmay1 saglamigtir. Bu gozlemlerle ilgili su ana kadar yogun
bir aktarim yapilmistir. Geriye kalan iki yontemden ilki anket ve ikincisi de
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derinlemesine miilakat yontemidir. Anket kapsaminda 57 miiteahhitle bizzat
goriisme yapilmigtir. Bu goriismeler anketorlere birakilmamis, g¢alismayi
yiirliten iki arastirmaci tarafindan bizzat takip edilmistir. Bu anketlerin bu
sekilde tatbik edilmesi, calismay: yiiriitenlere ilave gozlem imkani da sun-
mustur. En Onemlisi, anketlerin saglikli olmasimi biiyiikk oranda garanti
etmistir. Son olarak anket yapilan miiteahhitlerden 6zel secilen on kisiyle
ikinci bir goriigme daha tertip edilip, kendileriyle derinlemesine miilakat
yapilmistir. Gerek anket ve gerek derinlemesine miilakat i¢in Trabzonlu
miiteahhitlerden randevu almanm son derece zor gerceklestigi belirtilmelidir.
Arastirmanin bundan sonraki boliimiinde anket ve derinlemesine miilakattan
elde edilen bazi bulgularin degerlendirilmesi s6z konusudur.

b-Orneklem Grubunda Yer Alan Miiteahhitlerin Sosyal Ozellikleri

Miiteahhitlerin dogdugu aile yapisi, 1 ¢ocukludan 12 g¢ocukluya kadar
bir cesitlilik gostermektedir. Orneklem grubu igerisinde yer alan miiteahhit-
lerden en kalabalik grubu yiizde 58’lik bir oranlarla 3, 4 ve 5 gocuklu aile-
lerden gelenler olusturmaktadir. Genellikle c¢ekirdek aile yapisinin hakim
oldugu bir sosyal ortam igerisinde sosyallesen miiteahhitlerin evli ve gocuklu
olanlarimim ¢ogu yine benzer bir aile diizeni kurmustur. Ancak, ¢ocuk sayi-
sinda, donemin yiikselen trendine uygun bir farkliliktan s6z edilebilir. Trabzon
her ne kadar Tiirkiye’de dogum oranlarmin yiiksek oldugu bir bolge olsa da,
miiteahhitlerin ¢ogunun ¢ok c¢ocuklu diyebilecegimiz kalabalik ailelerden
¢ikmis olmasi son derece kayda deger ve diistindiiriiciidiir.

Tablo 1: Kardes Sayisi

Kardes sayis1 | Sikhik Yiizde | Gegerli Yiizde [Toplam Yiizde
1 2 3.5 35 3,5
2 6 10,5 10,5 14,0
3 12 21,1 21,1 35,1
4 12 21,1 21,1 56,1
5 9 15,8 15,8 71,9
6 6 10,5 10,5 82,5
7 4 7,0 7,0 89,5
8 1 1,8 1,8 91,2
9 2 3.5 35 94,7
10 2 3.5 3.5 98,2
12 1 1,8 1,8 100,0
Toplam 57 100,0 |100,0

Genel bir bilgi ve tecrilbe olarak, ¢ok c¢ocuklu ailelerde yetisen
insanlarin daha miicadeleci yetis-tigi bilinir. Bu insanlar elde etmek istedikleri
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kazamimlar igin risk almaktan ve zorluga girismekten ¢ekinmezler. Miiteah-
hitlik meslegi de miicadele etmeyi ve risk almayi gerektiren zorlu bir mes-
lektir. Anketlerden elde edilen sonuglar, bu meslegin ilgili karakteri ile son
derece iliskili goriinmektedir. Dolayisiyla Trabzon’da miiteahhitlerin ¢ogunun
cok cocuklu kalabalik aile ortamlarindan gelisini, bolgenin genel demografik
ozeliklerinden ¢ok bu son iligkiyle aciklamak daha dogru olacaktir.

Anket yapilan 57 miiteahhitin yas araliklarma bakildiginda, %37’ye
yakin oranda 31 ile 40 yas araliginda olduklar1 goriilmektedir. Bu durum,
orneklem grubundaki Trabzonlu miiteahhitlerin ¢gogunlukla “orta yas” dilimi
icerisinde yer aldiklarimi gostermektedir. Miiteahhitlerin ¢ok oldugu ikinci yas
dilimi ise, 41-50 yas dilimidir. Bu veriler, birey olarak insanin, ¢aligma hayati
icerisinde en verimli oldugu yas evrelerinin bu yas dilimleri oldugu bigiminde
degerlendirilebilir. En az miiteahhidin oldugu yas dilimi ise, 20-30 yas dilimi
arasidir. Asagida, konuyla ilgili tabloya bakildiginda konu daha net anlagil-
maktadir. 60 yas {lizeri miiteahhit sayisindaki azlik ise, bu yas diliminde yer
alan bireylerin artik, “emeklilik” evresini yasiyor olmalar1 nedeniyle, islerini
cocuklarma birakmalarim veya sonlandirmalarim akla getirmektedir. Ancak
buna ragmen, meslege baglama yas1 agisindan az da olsa 60 yas ve iistii 6rnege
de rastlanmaktadir.

Tablo 2: Miiteahhitlerin Yag Dagilimi

Yas Sikhk | Yiizde | Gegerli | Toplam
Yiizde Yiizde
20-30 | 4 7,0 7,1 7,1
31-40 | 21 36,8 37,5 44,6
41-50 | 14 24,6 25,0 69,6
51-60 | 9 15,8 16,1 85,7
60+ | 8 14,0 14,3 100,0
Total | 56 98,2 100,0
Belirlenemeyen 1 1,8
Toplam 57 100,0

Miiteahitlerin ¢ogunlugunun meslege baslama yaslar1 20-30 yas
arasindadir. Bu durumun temel nedeni soyle agiklanabilir: Tirkiye’de bir
erkek bireyin, yerine getirmekle miikellef oldugu, temel egitim, askerlik,
miimkiin oluyorsa {iniversite egitimi gibi faaliyetlerin en iyi ihtimalle
tamamlanabilmesi 20’li yaslarin ortalarma kadar siirmektedir. Bir baska
deyisle, kisinin bagimsiz bir birey olarak iktisadi bir icraatta bulunmasi sosyal
sartlar geregi olarak, en erken ancak 20’li yaglarda miimkiin olabilmektedir.
Ancak, bununla ilgili motivasyonunun belki de en yiiksek oldugu yaslar yine
bu yaslardir. Bir 6nceki tabloda, miiteahhitlerin yas araligi ile bu veri anlamlt
bir biitiinliik olusturmaktadir. Miiteahhit profilinin giliniimiizdeki en genis yas
araligi, 30-40 arasi ise, bu yas araligindakilerin 2. Tabloya gore bundan yakla-
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sik 10 yil kadar 6nce bu meslege baslamis olduklar1 sonucu g¢ikmaktadir.
Demek ki, Trabzon’da ingaat sektorii son 10 yilda biiyiik ivme kazanarak hizla
biliylimiis fakat, giinlimiizde duraganlhiga veya istikrarli bir yapiya kavus-
mustur. Tablo 1°de goriilen 20-30 yas arasindaki miiteahhitlerin sayisinin
azlig1, insaat sektoriiniin aktorleri acisindan istikrarli bir piyasanin olusmus
oldugunu gostermektedir. Yani, piyasadaki miiteahhit sayisi agisindan
istikrarli bir durum olusmus, bu ise dogal olarak, bu sektdre yeni girenlerin
sayisinin azligini beraberinde getirmistir. Bundan hareketle, Trabzon’daki
ingaat piyasasinin talep acisindan olmasa bile, icraatgilar agisindan artik
“doyum noktasina” ulagsmak tlizere” oldugu sonucuna varilabilir.

Tablo 3: Orneklem Grubunda Yer Alan Miiteahhitlerin Dogum Yerleri

Dogum Yeri Sikhik | Yiizde | Gegerli | Toplam
Yiizde Yiizde

Trabzon 46 80,7 85,2 85,2
Marmara 2 3,5 3,7 88,9
I¢ Anadolu 1 1,8 1,9 90,7
Trabzon dis1 Karadeniz | 5 8,8 9,3 100,0
Toplam 54 94,7 100,0
Belirlenemeyen 3 5,3

Toplam 57 100,0

Aragtirmada, 6rneklem grubundakilerin dogum yerlerine bakildiginda,
beklendigi gibi ¢ogunlugun Trabzonlu oldugu saptanmustir. Ancak, yukaridaki
tabloda belirtilmemekle birlikte, yapilan anket ve miilakatlarda, miiteahhitlerin
cogunlugunun Trabzon’un Of ve Caykara il¢elerinden oldugu géze ¢arpmak-
tadir. Bu durum sorgulandiginda, Trabzon agisindan siklikla yinelenecek bir
durum olan, cografi ozelliklerin iktisadi ¢esitlilige olanak tanmimayan yapisi
karsimiza ¢ikmaktadir. Ornegin Akgaabat kokenli olanlarin sayist azdir.
Ciinkii Akcaabat hem transit gegis hatt1 tizerinde olan bir ilgedir hem de nisbe-
ten diger yerlere gore tarimsal faaliyetin fazla oldugu bir yerdir. Yani, insanlarin
iktisadi faaliyet segenekleri daha fazladir. Bu da, verili segenekleri degerlen-
diren Akgaabat insanmin, nisbeten kurulu diizeni oldugu igin, farkli alanlara
yonelmeyi bir risk olarak algiliyor olmasindan kaynaklaniyor olabilir.

Trabzon disinda dogmus miiteahhitlerin orani oldukca diisiik olup, genel
verileri anlamli bigimde etkileyecek diizeyde degildir. Genel sonug agisindan,
Trabzon’da miiteahhitlik faaliyetlerinin genel olarak Trabzon’lular, kismen de
Trabzon diginda dogmus Karadenizliler tarafindan yiiriitiildiigii sdylenebilir.
Bu durum, Trabzon’un kentin iktisadi yapisi itibar1 ile metropol kentlerde
goriilen kozmopolit ozellikleri icermedigini gostermektedir. Tiirkiye’deki
genel kent yapisi agisindan bakildiginda, orta biiyiikliikte, hatta ortanin da
iistlinde sayilabilecek Trabzon’un, sadece kiiltiirel anlamda degil, iktisadi
anlamda da “yerel” bir kent oldugu sonucu ortaya ¢ikmaktadir.
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Tablo 4: Miiteahhitlerin Egitim Durumu

Egitim Durumu | Sikhk | Yiizde | Gegerli | Toplam

Yiizde Yiizde
Ilkokul 7 12,3 12,3 12,3
Ortaokul 7 12,3 12,3 24,6
Lise 7 12,3 12,3 36,8
Yiiksekokul 5 8,8 8,8 45,6
Universite 24 42,1 42,1 87,7
Yiiksek lisans 6 10,5 10,5 98,2
Doktora 1 1,8 1,8 100,0
Toplam 57 100,0 100,0

Egitim durumuna bakildiginda, kendileriyle anket yapilan miiteahhit-
lerin yiizde 42’sinin yani, yarisina yakinmin 4 yillik tiniversite, yiizde 10’un-
dan fazlasiin ise yiliksek lisans mezunu oldugu goriilmektedir. Yapilan
miilakatlarda, ¢ogunlukla mimarlik veya ingaat miihendisligi mezunu olan
iiniversiteli miiteahhitlerin, zaten uzmanlk alanlariyla dogrudan baglantili bir
alanda calistyor olmalari, anlasilabilir bir durumdur. Ilkokul, ortaokul ve lise
egitimi almig, yani, daha Once insaatla ilgili herhangi bir teorik donanima
sahip olmayanlarin sayisia bakildiginda, tiniversite mezunlaria yakin oranda
kiginin miiteahhitlik yapiyor olmasi, bu alammn, hukuki acidan herhangi bir
spesifik akademik zorunluluk sarti gerektirmemesi ile agiklanabilir. Yani,
yeterli maddi birikimi olan herkes, konuyla ilgili bilgi donanimina bakilmak-
sizin miiteahhitlik yapabilme sansina sahiptir. Boylece, iktisadi olanaklarin ve
cesitliligin az oldugu bir cografyada, hatir1 sayillir maddi getirisi olan bir
sektorliin bu kadar ragbet gormesi, dahasi konuyla ilgili akademik egitimi
olmayanlar tarafindan da tercih edilmesi dogal olmaktadir.

c-Orneklemde Yer Alan Miiteahhitlerin Meslege Baslamalarinda

Aile ve Cevre Kosullarimin Etkisi

Asagidaki tabloda, ailenizde sizden dnce miiteahhitlik yapan varmaydi
sorusuna 57 orneklem kisiden 35’1 hayir, 22’si evet cevabi vermistir. Evet,
cevabi verenlerle ilgili veriler ise asagidaki tabloda gosterilmektedir. Miiteah-
hitlige baslamada model almanin 6nemli bir baglama vesilesi olarak ortaya
ciktig1 goriilmektedir. Fakat cogunlugun, gelenegi siirdiirmenin bir eseri olarak
degil, yenilik¢iligin ve atilimciligin bir sonucu olarak bu meslege girdigi tespit
edilmistir.

Orneklem grubu icerisinde yer alan miiteahhitlerden elde edilen veriler
cercevesinde ylizde 38’6’sinin, ailesinde birinci derecede akrabalarindan
(baba, kardes vb.) en az bir kisinin daha 6nce miiteahhitlikle ugrastig1 saptan-
mustir. Tk defa miiteahhitlige baslayanlarin orani (yiizde 61,4) daha yiiksektir.
Bunun nedeni, diger boliimlerde de belirtildigi gibi, miiteahhitlik mesleginin,
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ingaat sektoriiniin son 10 yilda meydana gelen sosyo-eckonomik gelismelere
bagli olarak biiyiimesiyle paralel bigimde yaygimlik kazanmasidir.

Tablo 5: Ailesinde Kendisinden Once Birilerinin Miiteahhitlik Yapip-Yapmadig

Ailesinde Kendisinden Sikhik | Yiizde | Gegerli | Toplam
Once Miiteahhitlik Yiizde Yiizde
Yapanlar

Hayir 35 61,4 61,4 61,4
Evet 22 38,6 38,6 100,0
Toplam 57 100,0 | 100,0 100,0

Bununla birlikte, miiteahhitligin aileden gelen bir meslek olarak icra
edilmesi de bir hayli yaygindir (yiizde 38,6). Orneklem grubunda yer alanlarn,
yani, kendisinden Once ailesinde miiteahhitlikle ugrasan oldugunu beyan
edenlerin yiizde 90’ mdan fazlasi, kendisinden 6nce 1 akrabasmin miiteahhit-
likle ugrasmis oldugunu belirtmektedir. Meslege baglamadan 6nce birden fazla
akrabasi miiteahhitlikle ugrasanlarin (yilizde 3,5 civarinda 2 akrabasi, ylizde
1,8’ide 3 ve daha fazla akrabasi) toplam oram ise yiizde 5’ten biraz fazladir.
Bu da gostermektedir ki, Trabzon’da miiteahhitlik mesleginin yayginliginin,
ingaat sektoriiniin yapisal genislemesinden sonraki en 6nemli sebebi, aileden
gelen bir meslek olarak kusaklar arasindaki aktarmmudir.

Tablo 6: Miiteahhitlerin Baba Meslegi Dagilini

Miiteahhitlerin Baba Sikhik Yiizde | Gegerli | Toplam

Meslegi Yiizde Yiizde
Ingaat Sektora | 18 31,6 32,1 32,1
Kamu 6 10,5 10,7 42,9

Meslek Serbes't 26 45,6 46,4 89,3
Emekli 5 8,8 8,9 98,2
Almanci 1 1,8 1,8 100,0
Toplam 56 98,2 100,0

Cevaplamayan 1 1,8

Toplam 57 100,0

Gorlsiilen miiteahhitler igerisinde babas1 ingaat sektorii igerisinde yer
alip miiteahhit olanlarin orani, tabloda da goriildiigii gibi, yiizde 31,6 dr.
Miiteahhitlerin baba meslegi degerlendirmesinde en genis oranda yer alan
meslek grubu ise,“serbest meslek” olarak beyan edilmistir. Baba meslegi
serbest meslek olanlar % 45,6 olarak tezahiir ederken; insaat sektorii diginda
kalanlar % 70’1 bulmaktadir. Bu oranin yiiksekligi de daha 6nce ifade edilen
ve miiteahhitligin Trabzon’da aile gelenegi bir meslek olarak goriilmesinden
cok, toplumsal karakterin tikel yansimasi olarak, bireysel yaraticiligin, atili-
min, yenilik¢iligin bir sonucu olarak goriilmekte ve icra edilmektedir. Trabzon
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insan1 miiteahhitlige kiiltlirel olmaktan ¢ok tabii olarak yonelmektedir.

Tablo 7: Orneklemde Yer Alanlarin Ailelerinde Kendileri Disinda
Halen Miiteahhitlik Yapanlarm Durumu

Ailede Kendisi Disinda Halen | Sikhk | Yiizde | Gegerli | Toplam
Miiteahhitlik Yapan Yiizde Yiizde
1 8 14,0 47,1 47,1
2 6 10,5 35,3 82,4
3 1 1,8 5,9 88,2
Kisi Sayist | 5 1 1,8 5,9 94,1
20+ 1 1,8 5,9 100,0
Toplam 17 29,8 100,0
Hayir diyen-Cevaplamayan 40 70,2
Toplam 57 100,0

Goriisiilen miiteahhitlerin, ailelerinde halen kendileri haricinde miiteah-
hitlik yapanlarin varligi s6z konusudur. Ailede (baba, kardes, amca ve amca
cocuklar1 olmak iizere) halen kendisi disinda miiteahhitlik yapan oldugunu
beyan edenlerin, kag kigi miiteahhitlik yapryor? bigimindeki soruya verdikleri
cevap dagilimi agagidaki tabloda yer almaktadir.

Orneklem grubundakilerin kendi disinda halen miiteahhitlik yapan kisi
sayisi degerlendirildiginde en fazla verinin “1 kisi” lizerinde yogunlastig
goriilmektedir. Ancak, buradaki verilerin miiteahhitligi kanuni gergeve iginde,
resmi olarak sirket sahipligi temelinde ele alindigimi belirtmek gerekir. Sirket
sahipligi i¢inde adi gegmeyip babasi, kardesi vb. ile birlikte miiteahhitlik
faaliyeti yiiriiten kisiler buna dahil degildir.

Tablo 8: Trabzon Disinda Miiteahhitlik Faaliyeti Yiirtitenlerin Durumu

Trabzon Disinda Sikhik | Yiizde Gecerli | Toplam
Miiteahhitlik Faaliyeti Yiizde Yiizde
Yiiriitiilen Sehir

Hayir 31 54,4 54,4 54,4
Evet 26 45,6 45,6 100,0
Toplam 57 100,0 100,0

Orneklem grubu icerisinde yer alan miiteahhitlerin yiizde 45’inden
fazlas1 Trabzon disinda miiteahhitlik faaliyeti yiiriitmektedir. Geriye kalan
yaridan fazla grup ise Trabzon igerisinde is yapmaktadir. Bu durum, cografi
elverigsizlige ragmen, Trabzon’da insa edilen konutlarmn fazlaligii ve bu
fazlaliga ragmen, talep gordiigiinii gostermektedir. Trabzon disginda da miite-
ahhitlik faaliyeti yiriitmils olanlarin, faaliyet yurittikkleri yerler asagidaki
tabloda da goriildiigii gibi, biiyiik oranda Karadeniz Bolgesi’nde yogunluk
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kazanmaktadir. Bugiine kadar, yurtdisinda miiteahhitlik faaliyeti gercekles-
tiren miiteahhit oram ylizde 7 gibi oldukea diisiik seviyededir. Bu da goster-
mektedir ki, Trabzon’da yiiriitiilen miiteahhitlik faaliyeti biiyiik oranda Trab-
zon merkezli “yerel” bir 6zellik tagimaktadir. Daha da 6nemlisi, Trabzon seh-
rinin talep potansiyeli, soz konusu yerelligi tastyabilen bir nitelik gostermektedir.

d-Mesleki Doyum ve Memnuniyet A¢isindan Miiteahhitlik

Miiteahhitlerin gerek psikolojik, gerekse maddi anlamda, yaptiklar1 isin
karsihiginda beklentilerine uygun bir sonug¢ elde ettiklerini diisiinmeleri de
miiteahitligin yayginliginin bir diger nedenidir.

Tablo 9: Kabiliyetine Uygun Bir Iste Calistigini Diisiinme Durumu

Yetenegine Uygun Bir Is | Sikhk | Yiizde | Gecerli | Toplam
Yaptigim Diisiinenler Yiizde Yiizde
Kesinlikle Inantyorum 20 35,1 35,1 35,1
Inaniyorum 28 49,1 49,1 84,2
Fikrim yok 2 3,5 3,5 87,7
Inanmiyorum 6 10,5 10,5 98,2
Kesinlikle Inanmiyorum 1 1,8 1,8 100,0
Toplam 57 100,0 100,0

Meslegi benimseme noktasinda, 6rneklem grubunda yer alan miiteah-
hitlerin yiizde 35,11 “kesinlikle yeteneklerine uygun” bir iste calistiklarimni
diisiinmektedirler. “Yeteneklerine uygun” iste ¢alistiklarini diisiinenlerin orani
neredeyse Orneklem grubunun yarisi (yiizde 49,1) civarindadir. Bu durum,
miiteahhitlerin mesleki agidan en azindan psikolojik anlamda bir doyum
sagladiklarmi ve yaptiklari isi benimsediklerini gostermektedir. Maddi beklen-
tiler acisindan ise, daha farkli bir sonugla karsilasilmaktadir.

Maddi beklentiler séz konusu oldugunda ise, drneklem grubundakilerin
doyum saglama orani azalan bir egilim gdstermis, mesleklerinin maddi bek-
lentilerini karsiladigini beyan eden miiteahhitlerin oram yiizde 45,7 olarak
saptanmustir. % 54’likk bir kesimi ise kazang durumu tatmin etmemektedir.
Calismanin sahip oldugu hipotezler agisindan bu da son derece anlasilabilir bir
yiizdedir. Zira Trabzon insam zaten iddiali oldugu i¢in miiteahhitlik gibi
yiiksek riskli ve gorece yiiksek gelirli bir ise girismektedir. Dolayisiyla orta-
lama gelirler onu tatmin etmekten uzak kalmaktadir. Clinkii onun ¢ok daha
yiiksek beklentileri s6z konusudur.
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Tablo 10: Emeginin Karsiligini Alabildigini Diistinme Oranlart

Emeginin Karsih@im Aldigina Sikhk | Yiizde | Gegerli | Toplam
Inanma Yiizde | Yiizde
Kesinlikle inantyorum | 3 5,3 5,3 5,3
Emedimi Inantyorum 23 40,4 40,4 45,6
megimin
Karsiligimni | Inanmiyorum 27 47,4 47,4 93,0
Aldigima  ["Kesinlikle
inanmiyorum 4 7,0 7,0 100,0
Toplam 57 100,0 | 100,0

Bu durum, maddi beklenti siirinin ucu agik bir durumu ifade etmesini
yansitmakta, isin mantig1 geregi miiteahhitlerin yaptiklar1 isten kar elde
etmedikleri anlami tagimamakta, ancak, miiteahhitlerin maddi beklentilerinin
“yiiksek” oldugu sonucu olarak yorumlanabilmektedir.

Bu baglamda, ¢ocugunun kendisi gibi miiteahhitlikle ugragmasini iste-
yenlerin oram ise, (konuyla ilgili soruyu cevaplayanlar degerlendirildiginde)
yaridan biraz fazladir. Cocuklarimin miiteahhit olmasini istemeyenlerin gerek-
celeri ise bir gesitlilik arz etmektedir. Yapilan miilakatlarda, konuyla ilgili pek
cok sebep ortaya ¢ikmustir. Ornegin, cocugunun iiniversite egitimi almus
olmasi ve bu dogrultuda meslek sahibi olmasinin istenmesi veya meslek
secimin kendisine birakilmasi, gelecekte insaat sektOriiniin cazip bir alan
olmaktan ¢ikacagi endisesi, yukaridaki tabloya bagl olarak meslegin maddi
beklentileri karsilamadiginin diisiiniilmesi veya miiteahhitligin icrast zor bir
meslek oldugunun distiniilmesi gibi nedenler, Cocugunuzun sizin gibi miiteahhit
olmasini istiyor musunuz sorusuna hayir cevabinin verilmesine neden olmak-
tadir. Miiteahhitlik meslegi ile ilgili ¢esitli kaygilarm, farkli alanlara yatirim
beraberinde getirdigi diisliniilebilir. Zira, iktisadi anlamda sektoriin birgilin
mutlaka bir doyuma ulasacagi ve bir kriz durumu yasanmasimin muhtemel
oldugu miiteahhitler tarafindan gz ardi edilmemektedir.

Tablo 11: Miiteahhitlik Mesleginin, Yeterli Maddi Birikimi Olan Herkesin
Yapabilecegi Bir Meslek Olup-Olmadigina 1ligkin Alg

Miiteahhitlik maddi Sikhk | Yiizde | Gegerli | Toplam
birikimi olan herkesin Yiizde | Yiizde
yapabilecegi bir meslektir
Hayir 50 87,7 89,3 89,3
Evet 6 10,5 10,7 100,0
Toplam 56 98,2 100,0
Cevaplamayan 1 1,8
Toplam 57 100,0
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Cok agik bir sekilde ifade edilmese de, miiteahhitlerin kendi ¢ocukla-
rimin da bu meslegi devam ettirmelerini istememelerindeki egilim, smifsal bir
yaklagimin sonucudur. Zira miiteahhitlik her seye ragmen tasla toprakla,
cakilla ¢imentoyla ugrasilan bir tiir alt tabaka mesguliyeti olarak goriilmek-
tedir. Ozellikle hafriyatcilik, yol yapim ve alt tabakaya konut iiretimi bu kap-
samda goriilebilmektedir. Bu tiir bir smifsal yaklasimdan dolay1 da miiteah-
hitler ¢ocuklarmin mesleklerini devam ettirmelerine soguk duruyor olabilirler.

Orneklem grubu icerisinde goriisiilen miiteahhitlerin yiizde 87°7’si
miiteahhitlik mesleginin herkesin yapabilecegi bir meslek olmadigini, zira
bilgi birikimi ve ustalik gerektiren bir meslek oldugunu belirtmislerdir. Kendi-
leri agisindan ise, s6z konusu birikim ve ustaligin bir problem olmadigi kani-
sindadirlar. Miiteahhitlik mesleginin Tiirkiye’deki icrasinda, maddi birikim
sahibi olmak diginda, zorunluluk arz eden herhangi bir 6n temel kriter s6z
konusu olmadigindan, meslek, maddi birikimi olan herkesin sermaye giiciinii
kullanarak kolaylikla icra edebilecegi bir goriiniim arz etmektedir. Ancak
dikkat ¢ekici olan husus, goriisiilen miiteahhitlerin ¢ogunlugunun bundan
sikayet¢i olmalarma karsm, mesleki yeterlilik acisindan kendilerinde bir
eksiklik bulmamalaridir. Nitekim, orneklem grubunda yer alanlarin ¢ogu,
Trabzon’da ¢ok sayida miiteahhit olmasini bu gergeve igerisinde olumsuz bir
durum olarak gérmektedir. Bu durumun bir nedeni, yukarida da ifade edildigi
gibi, miiteahhitlerin rekabetci bir yaklagimla, sektordeki diger meslektaslarini
kendilerine rakip olarak gérmeleridir.

e-Trabzondaki Miiteahhitlerin Mesleki Donammlarina liskin

Entelektiiel Caba Diizeyleri

Miiteahhitlik meslegi veya ingaat sektoriinii konu edinen herhangi bir
panel, seminer veya sunuma katildigimi belirten miiteahhitlerin oram yiizde
49,1’lik oranla yaridan daha azdwr. Tirkiye’de genel toplumsal dlgekte, s6z
konusu faaliyetlere katilimin dar bir entelektiiel ¢evre ile smurli kaldig
diisiiniiliirse, 6rneklem grubu igerisindeki oranin diistikliigiiniin temel nedeni
anlagilabilir. Ancak, bunun diginda, miiteahhitligin algilanma bigiminin ipugla-
rm1 da veren s6z konusu veriler, asagida daha ayrintili bicimde degerlen-
dirilmistir.

Tablo 12: Bugiine Kadar Miiteahhitlik Meslegini Konu Edinen Herhangi

Panel, Seminer veya Sunuma Katilim Sikligi

Miiteahhitlikle ilgili herhangi | Sikhk | Yiizde | Gegerli | Toplam
bir panel, seminer veya Yiizde Yiizde
sunuma katildimz m?

Hayir 29 50,9 50,9 50,9
Evet 28 49,1 49,1 100,0
Toplam 57 100,0 | 100,0
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Basili veya online herhangi bir yaym (gazete-dergi) takip ettiklerini
beyan edenlerin oramt yilizde 80 civarindadir. S6z konusu veri, yiiksek gibi
goriinmekle beraber, miiteahhitlik meslegi ile dogrudan baglantili yaym veya
etkinlik takibi bu diizeyin ¢ok altindadir.

Tablo 13: Basili veya Online Olarak, Herhangi Bir Yayin (gazete-dergi)

Takip Etme Durumu
Herhangi bir yayin | Sikhik | Yiizde | Gegerli | Toplam
takip edenler Yiizde | Yiizde
Hayir 12 21,1 21,1 21,1
Evet 45 78,9 78,9 100,0
Toplam 57 100,0 100,0

Diger yandan kendileriyle anket yapilan miiteahhitlerin ¢ogunun
ofisinde, ¢alisma masasinda ve elinin altinda ulusal bir gazete veya derginin
bulunmadig1 gézlemlenmistir. “Takip ediyoruz” diye belirttikleri, zaten ¢ok
kere kendilerinin ifade ettikleri yerel gazetelerdir. Dolayisiyla cogunun giinliik
olarak takip ettigi veya abone oldugu bir ulusal gazete veya derginin bulun-
madig1 tespit edilmistir. Bu gozlemlerin rakamsal verilerle uyusmamasi,
miiteahhitlerin ¢ogunun bu soruya yerel gazeteleri ve spor gazetelerini de
hesaba katarak cevap vermelerinden kaynaklanmuigtir.

Tablo 14: Miiteahhitlerin Sehir ve/veya Sehirlesme ile Ilgili Bildigi

Herhangi Bir Kitap
Sehir veya Sehirleseme ile | Sikhk | Yiizde | Gegerli | Toplam
Ilgili Bildiginiz Herhangi Yiizde Yiizde
Bir Kitap Ad1 Var mmdir?
Hayir 49 86,0 86,0 86,0
Evet 8 14,0 14,0 100,0
Toplam 57 100,0 | 100,0

Goriisiilen miiteahhitlerin yiizde 86’s1, okumus olsunlar veya olmasinlar,
sehir veya sehirlesme ile ilgili herhangi bir kitap ismi bilmediklerini belirt-
migler, sadece ylizde 14’ konuyla ilgili kitap ismi sdylemislerdir. Bu isimler
ise, hali hazirda konu ile iligkili bulunan Yiiksek Lisans veya Doktora yapmis
veya yapmakta olan miiteahhitler, Mimarlar Odasi’nda gérev yapmis veya
yapmakta olan miiteahhitlerle, bir 6zel {iniversitede ders de vermekte olan
doktorali bir miiteahhit tarafindan verilebilmistir. Geriye kalanlardan bir
kismimi olusturan iiniversite mezunlarimin bile boylesi bir kitap ismi vereme-
dikleri tespit edilmistir. Bu durum, miiteahhitlik faaliyetlerinin “kent gerek-
lerine” gore degil, maddi kazang odakli motivasyona gore yapildigini goster-
mektedir. Gerek anket goriismelerinde, gerek derinlemesine miilakat goriisme-
lerinde, yeri geldik¢e bagka miiteahhitleri elestirmekte beis gérmeyen, yapilan
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ingaat stokunu tasvip etmedigini beyan edebilen miiteahhitler, is, alanla ilgili
bir tane olsun kitap ismi sdylemeye gelince sessizlige gark olmus, sonugta
kisik bir ses tonuyla da olsa, ancak “hayir yoktur” diyebilmislerdir. Tabii bu
sonug, ¢alismamizin hipotezleri agisindan son derece uygun ve beklenen bir
sonugtur. Zira bu ¢aligmanin hareket noktasina gore, Trabzon’da miiteahhitlige
atilan girisimciler bu alanla ilgili olarak diger sehirlerdeki meslektaslarindan
cok daha fazla bilgili, becerikli ve egitimli olduklar1 igin agik ara daha fazla
oran ve saylda bu meslege girmis degillerdir. Aksine durum, onlarin da igeri-
sinde oldugu, ¢ok daha genis ve etkili bir faktérler manzumesinin onlar1 ister
istemez bu meslege sevk ettigi yoniindedir. Esasen Trabzon’daki miiteahhit-
lerin yeterli bilgi ve donamima sahip olmamalar1 bu sehre 6zgii bir sorun
olmaktan 6te, topyekin Tiirk toplumunun ve Tiirkiye’nin ortak sorunu ve iilke
insaninin egitimsel, ekonomik-sosyal gelismislik diizeyinin bir yansimasidir.

Bu durumun temel nedenlerinden biri de, sektore iliskin formel kurum-
sal diizenlemelere iliskin eksikliklerdir. Zira, yukarida da deginildigi gibi,
miiteahhitlik halen, herhangi bir belirleyici entelektiiel belge veya egitim ve
pratik beceri diizeyi gerektirmeksizin, sermaye birikimi olan herkesin icra
edebilecegi bir alandir. Dolayisiyla, alanda faaliyet gosterenlerin bilyiik kismu,
bu gerceklik iizerinden alam algilayip varligmi siirdiirmekte, zorunlulugu
olmayan herhangi bir aktiviteyi gerekli gormemektedir. Ayrica, bu tarz aktivi-
telerin dogrudan herhangi bir somut maddi getirisi olmadig diisiiniildiiglinde,
piyasa kurallar1 igerisinde yer alan miiteahhitin salt bu kurallara gore hareket
etmesi, yani getirisi olmayan aktivitelere ilgi gdstermemesi olagan bir durum
olmaktadir.

Tablo 15: Miiteahhitlerin Kent, Kentlesme ile Iigili Takip Ettigi
(gazete, dergi gibi) Siireli Bir Yayin

Kent, Kentlesme ile Sikhk | Yiizde | Gegerli | Toplam
Ilgili Takip Ettiginiz Yiizde | Yiizde
Siireli Yaymn Var m?

Hayir 36 63,2 63,2 63,2
Evet 21 36,8 36,8 100,0
Toplam 57 100,0 | 100,0

Kent veya kentlesme ile ilgili, gazete, dergi gibi siireli yayn takip eden
miiteahhitlerin orani, ylizde 36,8, etmeyenlerin orani ise yiizde 63,2°dir. Yaym
takip edenlerin izledikleri yaymlarin nitelik agisindan dagilimi asagidaki
tabloda yer almaktadir.

Orneklemin tiimii igerisinde yiizde 36°8’lik kismu olusturan, sektorle
ilgili siireli yayin takip ettigini beyan eden miiteahhitlerin yiizde 65’ine yakini
herhangi bir yaym ismi belirtememiglerdir. Bu da gostermektedir ki, miiteah-
hitler arasinda, siireli yaym takip edenlerin orani, beyan edilenden de diisiik
seviyededir. Yayinlarin kategorize edilmesi ise, belirtilen yaymin isminin
hangi niteligi igerdigi baz alinarak yapilmistir. Goriildiigi {izere, yaymlarin
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cogu, oda iiyeligi sonucu iicret 6denmeksizin biiroya gelen oda yaymlarindan,
promosyon yayinlardan, tanitim ve reklam yayinlarindan ibarettir. Alanla ilgili
abone olunan egitsel, bilimsel bir yayin takip etme orani son derece diisiik,
yok denecek kadar azdir. Bu sonuglar, ¢alismanmin hipoteziyle uygun oldugu
gibi, diger faktorlerin yanisira, Trabzon’da insa edilen konutlarin peyzaj, gorii-
niim, kullanighilik, yasanabilirlik ve siirdiiriilebilirlik agisindan diigiik kaliteli
olusuna da son derece uygundur.

Tablo 16: Kent, Kentlesme ile Ilgili Siireli Yayin Takip Eden Miiteahhitlerin,
Takip Ettikleri Yaymin Niteligi

Sikhk | Yiizde | Gegcerli | Toplam
Yiizde | Yiizde

Valid 1 adet Sektorel bilimsel 2 3,5 10,0 10,0

1 adet Oda yayim 12 21,1 60,0 70,0

2 adet Oda yayimni 2 3,5 10,0 80,0

1 adet Promosyon yaym | 1 1,8 5,0 85,0

2 adet Sektorel bilimsel 1 1,8 5,0 90,0

1 adet oda yaym

1 adet oda 1 adet 1 1,8 5,0 95,0

Promosyon yayini

63 1 1,8 5,0 100,0

Toplam 20 35,1 100,0
Cevaplamayan 37 64,9
Toplam 57 100,0

Goriislilen miiteahhitlerin tamamu (57 kisi), meslekle ilgili en az bir
kurulusa tiyedirler. Ancak, burada belirtilmesi gereken nokta, miiteahhitlik
ruhsati alabilmek i¢in mutlaka {iye olunmasi gereken bir kurulusun varligidir.
Bu kurulus bilindigi iizere Ticaret Odasi’dir. Yani resmi olarak, miiteahhitlik,
otomatikman Ticaret Odasi iiyeligi anlamina gelmektedir. Bu nedenle, buna
iliskin saglikli bir degerlendirme yapmak, bu kurulus digindaki iiyeliklerin
dikkate alinmasiyla miimkiin olmaktadir. Bu kurulus disindaki tyelikler
dikkate alindiginda, farkli bir sonug ortaya ¢ikmaktadir.

Ticaret Odasi disinda miiteahhitlik meslegi ile ilgili herhangi bir
kurulusa tyelik degerlendirmesinde, en az bir kurulusa {iye olanlarin orani
yiizde 56,1°dir. Bu oran iginde yer alanlarin birden fazla kurulus iyeligi (iki
veya daha fazla) orani yiizde 7 civarindadir. Meslekle ilgili olmayan sivil top-
lum kurulusuna iiye olanlarm orani ise ylizde 5,3’tiir. Bu durum, Trabzon’daki
miiteahhitlerin, meslekleri disindaki alanlara iliskin ilgilerinin “zayif” oldu-
gunu gostermektedir. Trabzon’daki miiteahhitlerin Gzellikle sivil toplum
faaleyitlerine fazla itibar etmedikleri de ortaya ¢ikmig goriinmektedir.
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Tablo 17: Miiteahhitlerin, Ticaret Odast Disindaki Kurulus Uyelikleri

Sikhk | Yiizde | Gecerli | Toplam
Yiizde Yiizde

1 adet oda iiyeligi 23 40,4 71,9 71,9
2 adet oda tiyeligi 3 5.3 9.4 81,3
3 adet oda tiyeligi 1 1,8 3,1 84,4
1 adet STK iiyeligi 3 53 9.4 93,8
1 adet oda 1 adet 2 3,5 6.3 100,0
STK iiyeligi
Toplam 32 56,1 100,0

Hayir diyen veya cevaplamayan | 25 43,9

Toplam 57 100,0

Sonug

Insaat sektorii, kiiresel iktisadi krize ragmen, halen en dinamik ve
faaliyet kapasitesi en genis alanlardan biridir. Sektoriin en yogun oldugu
faaliyet alam Avrupa Birligi ve Birlesik Amerika’dir. Tiirkiye de, 6zellikle son
on yillik periyotta gerek uluslararasi gerek ulusal boyutta sektoriin bityiik ivme
kazandig1 iilkelerden biri olmustur. Tiirk miiteahhitlik firmalari, faaliyet ve
gelir bilangolariyla, Tiirkiye’nin bu alanda diinyann ilk 10 {ilkesi arasinda yer
almasina vesile olmuslardir.

Miiteahhitlik, ozellikle son yillarda meydana gelen sosyo-ekonomik
gelismelere baglh olarak, i¢ pazar agisindan da Tirkiye genelinde yayginlik
gosteren bir meslek olmustur. Bu gelismeler, Tiirkiye’nin siirekli artan niifusu-
nun barinma ihtiyacinin karsilanmasi, ekonomik biiylimenin saglanmasi-
stirdiiriilmesi, son yillarda siirekli go¢ alarak gittikge kalabaliklasan kentlerin
daha insani fiziki sartlara kavusturulmasi gibi bir dizi sorun teskil eden
hususun ¢dziime kavusturulmasini icermektedir. Bununla birlikte, uygulanan
para politikalar1 araciligi ile konut kredilerinin cazip hale getirilmesi (konut
kredileri, tiiketici kredisinden sonra en ¢ok kullanilan kredi ¢esididir), miiteah-
hitlik faaliyetlerinin ihaleler vb. yollarla kamu tarafindan desteklenmesi gibi
uygulamalar da meslegin popiilerlesmesini beraberinde getirmis, Cumhuriyet
tarihinde goriilmemis oranda yol, koprii, tiinel, baraj gibi yapilarin kamu
tarafindan 6zel firmalara yaptirilmasi gibi gelismeler, ingaat sektdriiniin hem
faaliyet alammim hem de cirosunun siirekli genislemesine neden olmustur.
Ayrica, miiteahhitlik yapabilmek icin alinmasi gereken belgelerin sektore
iliskin herhangi bir bilgi birikimini icermeyip, salt “isi ¢evirecek” sermaye
sahibi olmanin yeterli olmasi da, miiteahhitligin Tiirkiye’de yayginlagmasinda
onemli etkenlerden biridir. Oyle ki, tiim Avrupa Birligi’nde toplam 25 bin
civarinda miiteahhit varken, Tiirkiye’de bu saymin 300 bini bulmasi, mese-
lenin hangi boyutlara ulastigini gosteren bir veridir.
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So6zii edilmesi gereken bir diger husus da, sektdriin genislemesine
paralel olarak, siirekli artis kaydeden bir istihdam alani ve buna bagli olarak
ingaat yan sanayi bi¢iminde ifade edilebilecek olan, demir, ¢imento, ¢akil,
karo, elektrik gibi, mobilya gibi bir¢ok alanin insaat sektoriindeki bu biiyii-
meye bagl olarak varliklarim siirdiiren alanlar olmalaridir. Kisacasi, piyasa
icerisinde yer alan neredeyse tiim sektorlerin, “istihdam yaratan sektor,
tiiketici yaratir” mantigindan hareketle dogrudan veya dolayli olarak insaat
sektoriiniin yarattigi katma degerle iliskilendirilmesi miimkiindiir.

Tiirkiye’de ingaat sektorii ve dolayisiyla da miiteahhitlik faaliyetleri
acisindan meydana gelen gelismelerin 6nemli 6l¢lide yansidigi sehirlerden biri
de Trabzon olmustur. Oyle ki, sehirde Ticaret ve Sanayi Odasi’na kayitli 800
civarinda miiteahhit faaliyet siirdiirmekte, bir hayli yaygin olan kayit disi
miiteahhitler de (bunlarla ilgili kesin veriler mevcut olmamakla birlikte)
sektorde bir sekilde yer almaktadir. Sehirde, bu kadar ¢ok sayida miiteahhitin
olmasi, basli bagimna ilging bir veridir ve arastirilmayi hak etmektedir. Konuyla
ilgili arastirma, her seyden o6nce Trabzon kent dinamiklerinin ortaya ¢ikaril-
masini gerektirmektedir. Bu baglamda, konunun odak noktasini tegkil eden,
Trabzon da insanlart miiteahhit olmaya sevk eden yerel faktérler nelerdir
sorusu, Trabzon’un cografi, kiiltiirel, sosyo-ekonomik yapisini ve her seyden
once insan faktoriinii ele almayr gerektirmektedir. Insan faktdriiniin ele
almmasi, toplumsal zihniyeti olusturan faktorleri, s6z konusu faktorlerin
iktisadi zihniyeti nasil belirledigi ve bu zihniyetin insan unsuru iizerindeki
etkilerini saptamaya aracilik etmektedir.

Buna gore, toplumun uzun siire igerisinde yasamak suretiyle yogrula
geldigi tabiat ve iklim sartlari, kiiltiir ve din toplumsal zihniyeti ve dolayisiyla
da iktisadi zihniyeti olusturan temel parametreler olarak karsimiza ¢ikmaktadir.

Bu ¢alismada daha ¢ok Trabzon’un insan profilini odak noktasina koyan
bir aragtirma yapilmistir. Bir durum tespiti olarak Trabzon’da diger sehirlerden
daha fazla miiteahhit bulundugu, sadece sehir iginde degil, diger schirler ve
ozellikle biiyiik sehirlerdeki miiteahhitlerin de bu sehir orijinli olduklar1 genel
gozleminden hareketle bu nicel fazlaligin toplumsal ve nitel sebepleri
arastirilmustir.

Esasen her seyin el yordamiyla yapildigi ve yasal diizenlemelerin
deneme-yanilma siireglerini takip ettigi Tiirkiye gibi gelismekte olan iilkelerin
hepsinde miiteahhit sayis1 fazladir. Bu gozlemi, 450 milyonluk Avrupa
Birligi’nde 25 bin miiteahhit ve 75 milyonluk Tiirkiye’de 300 bin miiteahhit
bulundugunu hatirlayarak somut bir bi¢cimde Orneklendirebiliriz. Avrupa
standartlar1 esas alindiginda Tiirkiye’de 4 bin kadar miiteahhit olmas1 gere-
kirdi. Zira niifusu alt1 kat daha kiigiiktiir. Oysa 300 bin miiteahhit bulunmak-
tadir. Aradaki bu 296 binlik fark nasil izah edilebilir. Bu ¢alismanin genel
yaklagimi, bu farkin gelismis ve gelismekte olan iilke farkiyla veya biitiiniiyle
yasal diizenlemelerin sinirlandirmasi ve simirlandirmamasiyla izah edilemeye-
cegi yoniindedir. Genel olarak, Tiirkiye’nin Avrupa gibi gelismis ve uzun
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yillar bu stabil diizen igerisinde istikrarli yasalara itaat ederek yasayan ve bu
sekilde bir ka¢ kusak geride birakan toplumlardan daha dinamik ve girisken,
miitesebbis bir topluma sahip oldugu yaklasimi, bu kitlesel nicel farki agik-
lamak i¢in daha makul bir yaklagimdir.

Uluslararasi karsilagtirmada Tiirkiye one g¢ikarken, iilke i¢inde sehirler
arasi karsilastirmada da Trabzon’un 6ne ¢iktigi kabuliinden hareketle, Trabzon
inceleme nesnesi olarak ele alinmustir. Nitekim, Trabzon Ticaret Odasi’ndaki
33 ayr1 meslek grubundan {i¢ tanesi miiteahhitlik meslegi ile ilgilidir. Bunlar
hafriyatcilar, yol isleri yapanlar ve insaat isi yapip, piyasaya daire {iretenlerden
olusmaktadir. Iste bu iiglincii grup, bu galismanim takibe aldig1 ve inceledigi
grup olmustur. Bu grup itibariyle Trabzon Ticaret Odasi’nda 800 kayith
miiteahhit bulunmaktadir. Bir yi1l 6nce kendisiyle goriistiiglimiiz Trabzon
Mimarlar Odas1 Bagkani, “muhtemelen piyasada is yapan bir bu kadar daha
kayitsiz miiteahhit bulunmaktadir” demisti. Bugiin itibariyle yasal bir
zorunluluk olarak bunun onii alinmig olsa da, hala bir potansiyel olarak
toplumda bunun var oldugu ve bu potansiyelin tamaminin Ticaret Odasi’na
heniiz kayit yaptirmadigi aciktir. Dolayisiyla kayith miiteahhitler bile baz
alindiginda Trabzon’da agik ara fazla miiteahhit bulunmaktadir. Mesela
Anadolu’nun en aktif, en girisken ve en miitesebbis insan profiline sahip olma-
styla tanman Kayseri’de bile 2 bin kayithi miiteahhit bulunmaktadir. Bu iki
sehri niifuslartyla birlikte karsilastirdigimizda Trabzon’da daha fazla miiteah-
hidin bulundugu goriilecektir. Nitekim niifus itibariyle Trabzon’un bes kat1
niifusa sahip bulunan Kayseri, miiteahhit sayisinda sadece iki buguk kat1 bir
saylya sahiptir. Bu karsilastrmadan da anlasildig1 lizere, Trabzon, niifusuna
oranla Tiirkiye’de en fazla miiteahhidin bulundugu sehirlerin basinda gelmek-
tedir. Bu caligma tam da bunu incelemistir. Bu nicel farkin arkasinda yatan
nitel toplumsal sebepler nelerdir? Trabzon’un, Tiirkiye nin diger sehirlerinden
farki nedir ve hangi farklar bu nicel farki ayricalikli ve bariz bir bigimde
beslemektedir? Trabzon’un hangi toplumsal, yapisal siirekli i¢sel 6zelligi bu
farkin olugmasini miimkiin kilmaktadir?

Bu c¢alisma, s6z konusu sorularin cevabimi bulabilmek iizere hipotez-
lerini, Trabzon’un ekonomik trentleriyle veya konjonkturel durumlariyla
iliskilendirmek yerine; biraz da dolayli ve zor bir yolu segerek, sehrin toplum-
sal karakteriyle ve insan tipolojisiyle iligkilendirmeyi, bu sorulari kentin
stirekli igsel oOzellikleriyle agiklayabilmeyi ummustur. Trabzon’da miiteah-
hitlik mesleginin popiiler bir meslek olmas1 ve bu meslekle istigal edenlerin
kent niifusuna oraninin diger schirlerden daha fazla olmasinin nedenleri, bu
kentin bir yapilagsma, bir ingaat atag1 baslattigi, kentsel doniisiim projelerinin
sektorii hareketlendirdigi, hiikiimet politikalaranin siireci destekledgi, beledi-
yenin imara kapali yerleri imara actig1, findigin veya c¢ayin rekoltesinin iyi
ciktigi gibi donemlik agiklamalarla yapilamaz. Kuskusuz, her faktoriin belli
oranda bir etkisi vardir, ancak durumun biitlinliklii olarak anlasilabilmesi bir
aragtirmay1 gerektirmektedir ve bu arastirma bu nedenle yapilmistir. Zira



Karadeniz Incelemeleri Dergisi, 2015; (19): 207-240 237

Trabzon’da miiteahhitligin yaygmligi yeni olmayip, en az elli yila uzayan bir
gecmise sahiptir. Oysa yukarida zikredilen donemlik durumlar sadece son on
yillarm {irinii olarak kalmaktadir. Zaten bu tiir agiklamalarla smirl degerlen-
dirmeler, Trabzon i¢i miiteahhit sayisim agiklayamadigi gibi, Trabzon digin-
daki Trabzonlu miiteahhit sayisimi agiklamak noktasinda ise hepten islevsiz
kalmaktadir. Bu nedenle, Trabzon’da miiteahhitlik mesleginin yayginlig
Trabzon’un kendi siirekli icsel ozellikleriyle aciklanmak durumundadir. Iste
bu calisma, s6zkonusu gozlemlere dayali bilimsel ve sezgisel ¢ikarimlardan
hareketle hipotezlerini, kolay degil, zor yolu segerek, somut olana degil soyut
sosyal olguya yonelerek, yazili olani degil heniiz yazilmamis olan1 6nemseye-
rek, Trabzon’un toplumsal siirekli i¢sel 6zelliklerini temel alarak olusturmustur.

S6z konusu hipotezler giris kisminda da ifade edildigi lizere, Trabzon’un
kendine 6zgli birey ve toplum tipolojisiyle iligkilidir. Trabzon’un kendine
0zgii birey ve toplum tipolojisi, yukarida behsedilen miiteahhitlerle ilgili bariz
nicel farki iiretebilecek kadar farkli mudir? Acaba bir abartma mi yapil-
maktadir? Kaynak tarama, harici bir bakig olarak yillara yayilan genel top-
lumsal gozlemler, tecriibeler ve nihayet miiteahhitlerle yapilan anket ve
miilakatlar, ¢aligmanin hipotezini dogrulayacak istikamette tezahiir etmis ve
her hangi bir abartma séz konusu olmaksizin asil cevabin, Trabzon insaninin
stirekli igsel zellikleriyle iligkilendirilmis cevap oldugunu ortaya koymustur.
Trabzon insaninin dinamizminin miietaahhitlik mesleginin yanisira daha baska
alanlardan bireysel ve toplumsal faaliyetleri ayni ayricalikli yiiksek dozda
dinamize etmesi, hipotezlerimizi dogrulayan deliller niteligindedir. Bunlardan
ozellikle spor, siyaset, blirokrasi ve egitim ornekleri ¢alismamizin yaklagimini
destekler niteliktedir.

Oncelikle spor alaninda hemen her dalda ama 6zellikle futbolda, Trabzon
diger Anadolu sehirlerini geride biraktig1 gibi, Istanbul takimlariyla rekabet
ederek ve nihayet bir donem {i¢ yil {ist liste sampiyonlugu alarak riistiinii ispat
etmis bir sehirdir. Benzer bir sekilde siyasette her yasama déneminde Trab-
zonlu ve Trabzon kokenli milletvekili sayisi diger sehirlere oranla agik ara
daha fazla ¢ikmaktadir. Bu durum bakanlik diizeyinde de boyledir, Tiirkiye
genelinde il ve ilge teskilatlarinda yer alma noktasinda diger sehirlerle kiyas-
landiginda da bu boyledir. Benzer bir sekilde borokraside bunu gézlemlemek
miimkiindiir. Mesela hemen her zaman Tiirkiye’deki vali ve kaymamaklarin
onemli bir kismui, sehir niifusunun ¢ok tizerinde tezahiir edecek bir sekilde
Trabzonlu veya Trabzon kdkenlidir. Son olarak, egitimde de Trabzon 6nemli
basarilara sahiptir. Resmi kurumlarm (TUIK vb.) verdigi istatistiki bilgilere
gore, Trabzon Tirkiye’de ekonomik ve sosyal gelismislik diizeyi agisindan
36°nc1 sirada bulunmasima ragmen, Milli Egitim Bakanliginin ve OSYM nin
yaptigi smavlarda Tirkiye’de 25 ve 35’inci siralarda yer alarak, ekonomik ve
sosyal gelismislik diizeyinin lizerinde bir basar1 sergilemektedir. Biitiin bu
ornekler, metin i¢inde detaylandirildig: {izere, Trabzon insaninin bireysel ve
toplumsal dinamizminin istikrarli sonuglar1 olarak ortaya g¢ikmaktadirlar.
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Dolayistyla drnekler bir degil, ¢oktur. Bu nedenle miiteahhitligin yayginligi-
nin, toplumsal dinamizme dayandirilmasi, Trabzon insammin siirekli icsel
ozellikleriyle agiklanmasi, anlasilabilir bir durum haline gelmektedir.

Diger 6rneklerin yanisira, 6zellikle sporun futbol dalinda oldugu gibi,
miitehhitlik de dinamik bir toplumun karakteristik meslegidir. Bu eslesme
sadece Tiirkiye’de ve Tiirk toplumunda degil, diinyanin her yerinde boyle
olmustur. Mesela yiiz yil 6nce Yahudi asilli Alman iktisatgr Werner Sombart,
“Biitiin miiteahhitler Yahudi, biitiin Yahudiler miiteahhit” diyordu. Onu bu
tespiti yapmaya sevkeden sebep, bu galismanin hipotezini Trabzon toplumuna
dayandirma sebebiyle aynidir. Bu sebep, toplumlarin farkli sekillerde tezahiir
eden toplumsal dinamizmidir. Her toplum birbirinden farkli, siireklilik gos-
teren bir igsel Ozellige sahiptir. Bazilarinda bu, dinamizm olurken; diger bazi-
larinda bu, takim halinde ¢alisabilme olur, baskalarinda felsefi derinlige egilim
olur, daha bagkalarinda daha farkli toplumsal siirekli i¢sel ozellikler olur.
Biitiin bunlar sirasiyla 6nce kiiltiirle, daha temelde ise onu da belirleyen
cografi sartlarla iliskilendirilir. Bu iligki sosyoloji biliminde bagin1 Tunuslu
diisiiniir ve filozof Ibn Haldun’un g¢ektigi, Avrupa’dan Montesquieu’nun, F.
LePlay’in, Demolins’in ve daha baskalarimin takip ettigi gii¢lii bir cografyaci
ekoliin dogmasiyla sonuglanmustir.

Bu yaklasima paralel olarak Trabzon’da cografi sartlardan iklimin giin
icerisinde bile ¢ok degisken olabilmesi; topografyanin son derece inisli-¢ikisl
ve hareketli olusu; denizin dalgali olmasi; beslenme kaynaklarindan misir ve
baligin 6ne ¢gikmasi, entegre bir sekilde ve ylizyillara uzayan bir siiregte bu
cografyanin insanina dinamizm telkin etmistir. Bu dinamizm, siirekli bir i¢sel
ozellik oldugu ve potansiyeli toplumun derinliklerine dayandigi igin, bir kisi
veya grupla smirl olmaksizin, bir dénem goriiliip bir donem kaybolmaksizin,
toplumun ortalama fertlerinin tamaminda ve yiizyillara yayilan bir siireklilikle
insanlarmin dinamizm gerektiren isler, mesguliyetler ve mesleklerde hep daha
onde rekabet edebilmelerini saglamustir.

Dolayistyla Trabzon’da miiteahhitlik mesleginin yayginligt hemen
tamamiyla Trabzon insanmnin bahsedilen siirekli i¢sel 6zelligi konumundaki
toplumsal dinamizmiyle ilgili olarak ortaya c¢ikmaktadir. Bunu destekleyen
ikinci yan husus, yine cografi sartlarla ilgili olarak, sehrin yapisal durumu ve
somut gercekleridir. Insanlarm yonelebilecegi fazla bir ekonomik secenek
bulunmamaktadir. Bu durumda ikinci soru sudur: Bu kadar insaat ve daire
kime satilmaktadir? Bu da yine sirasiyla Trabzon’un yapisal ozellikleriyle,
Trabzon insaninin yerele olan kopmaz bagiyla ve nihayet biitiin bir toplum
olarak ekonomik birikimi degerlendirme noktasinda alternatif yollarla ilgili
bilgiye sahip olmamayla ilgilidir. Bu kapsamda ilave olarak Trabzon’un yapi-
sal oOzellikleri devreye girmekte ve yatirim portfOyiliniin buraya 6zgi ilave
daralmasi soz konusu olmaktadir. Biitiin bu sebeplerden dolayi, Trabzon’da
miiteahhitlik yaygin bir mesguliyet ve ekmek kapisidir ve biitiin be sebep-
lerden dolay1r Trabzon’da daire satist ve dolayisiyla ingaat sektorii tavan
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yapabilmektedir.

Kentin, katma deger yaratacak denli tarim ve sanayi potansiyelinin
olmamasi, kent insanini alternatif iktisadi arayiglara itmistir. Mevcut kosullar
icerisinde cazip sayilabilecek secencklerden biri de miiteahhitlik olmustur.
Yukarida da deginildigi gibi, en kisa yoldan ve hizli sekilde sonuca ulagsmaya
odakli ve arayis igindeki dinamik insan tipinin bu secenegi fark etmemesi
diisiiniilemezdi. Miiteahhitlige baslayanlarin performansi ve aldigi sonuglar,
belli oranda bir model olusturmus ve meslege sonradan baslayanlar i¢in bir
motivasyon teskil etmistir. Miiteahhitlerin yasam standarti ve bu meslegin
iktisadi anlamda prestijli bir ugras olarak kabul gérmesi de bir diger motivas-
yon nedenidir. Bu kadar aktif bir arz durumunun yasandig1 insaat piyasasinda
bu kadar ¢ok aktdriin varligin1 devam ettirebilmesi icin, bu aktorleri tagiyacak
miktarda talebin de olmasi gerekmektedir. Farkli etkenler igin i¢ine girmekle
birlikte, bu noktada, yine Trabzon insammmin yapisindan gelen, sehre olan
duygusal diiskiinliigliniin yaratt1g1 “aidiyet duygusunun giici” 6nemli bir etken
olmustur. Trabzon i¢inde yasayanlarin, ev sahibi olmalarmin anlagilabilir bir
yani vardir: En temel insan gereksinimlerinden biri olan barinma ihtiyacini
gidermek. Ancak bir o kadar, belki daha da fazla, Trabzon disinda yasayan
Trabzonlularin, inga edilen konutlara talebini, birgiin mutlaka memlekete geri
donecegine iliskin ipuclar1 tasiyan, “sehirden temel alan yerel aidiyet”
duygusuyla aciklamak miimkiindiir. Nitekim kent insammin gilindelik
konusmalarinda “Trabzon ve Trabzonluluk™ vurgusu kolayca fark edilebilen
bir “hemsehrici kimligi” belirgin bigimde gozler 6niine sermektedir. Spordaki
ve Ozellikle futboldaki fanatizm bunun en belirgin yansimalarindan biridir.
Dolayisiyla geligkili bir sekilde Trabzonun cografi farkliliklar1 kadar,
dezavantajlar1 da Trabzon insanmin dinamizmine hizmet etmis ve sonucta
futbolcu, miietahhit ve yerel bilinci yiiksek bir toplum ortaya ¢ikmustir.
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